Cofinantat de
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Anexa 12 NMA Leg. 319/2006 ANEXA 3

FISA DE INSTRUIRE COLECTIVA
In conformitate cu prevederile art.82 din Normelor metodologice de aplicarea prevederilor
Legii securitatii s sanatatii in munca nr.319/2006

Subsemnatul, /QONAEA  ANMGA _,avand functia de.i.’.‘pl.'.’.‘f’ggam procedat la instruirea
unui numarde 22 persoane, studenti participanti la programul de practica realizat in cadrul
proiectului , ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei
si Experientei Profesionale” cod SMIS 317724, organizat de partenerul de practici SC CNC TECH
SRL _, conform tabelului nominal, in domeniul Securitatii si Sdnatitii in Munca, pentru activitati
desfasurate ca studenti practicanti, la sediul societitii.

TABEL NOMINAL CU PERSOANELE PARTICIPANTE LA INSTRUIRE

Subsemnatii am fost instruiti si am luat cunostinta de materialele prelucrate si consemnate in fisa
de instruire colectiva privind securitatea si sanatatea in munca si ne obligam sa le respectam intocmai.

Nr. Crt. Numele si prenumele CNP Semnatura

1 | ALEXANDRESCU M. MARIAN 5010131181099 Ko

2 | AVRAMESCU C.MADALIN 5020308180011 ]

3 | BABALIGEA R. G. BOGDAN- 5000528181099 o
GEORGE

4 | BALEA C. CONSTANTIN-RARES 5030523180012 =

5 | BOLTASU V. MARIAN-VICTOR 1900903180038 o

6 | BUZENCU I.G. MARIAN 5010424180015 ]

7 | CALOTA V. EDUARD-ANDREI 5040505180023 ]

8 | COTOGEA |I. CONSTANTIN- 5050419180024 ]
ADELIN

9 [CURELEA V. CONSTANTIN- 1861223180766 ]
SILVIU

10 | DUNGA M. MATEI CATALIN 1801218181118 T

11 | ENCIU G. EUGEN-ADRIAN 1861007180031 ]

12 | FRATILESCU D. RAUL-DANIEL 5020706180051 | i

13 | GRUIA A. IOAN-ALEXANDRU 5041124181097 ]

14 | GUTA C. SORIN 1730529182773 = |

15 | IGOIANU E.EMILIAN- STEFAN 5000117180019 i

J

Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ)
2021-2027

A, ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O PO r t N E T Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale




©Pa

Cofinantat de
Uniunea Europeana

ZILU |.  CONSTANTIN- 5020319165653

LAURENTIU
17 | MAZARE D. VALENTIN-OVIDIU 1860601180042 P
18 | MERFU A. IONUT-DANIEL 5040116180051 =
19 | MUREGSCU M.RAZVAN- 5010908180013 1

MARIAN-ALIN .
20 | MOCIOI N.A. NICOLAE-MARIO 5041206180041
21 | MIHAESCU D. GABRIEL 1770716184981 ]
22 | PREJBEANU S.ALEXANDRU- 5040830180019 -

CRISTIAN

Nume si Prenume ( persoana responsabila cu instruirea)

poercs  HNLwM

Functia INGWER ( STT  gzay! O\
Semnatura )\ QOXA

Pentru persoanele care desfdsoard aceasta activitate mg#mult de 3 luni, se va repeta instruirea.

NN U VRS URN

In cadrul instruirii s-au prelucrat urmdtorele materiale:
Leg. 319/2006 cu normele metodologice de aplicare a legii
HG 1051, 1048, 1146,/2006, 300/2006

Instructiuni proprii pentru activitdtile desfisurate

Riscuri de accidentare

ROI

Prim ajutor

Prezenta fisd de instruire se elaboreazd in doud exemplare, care se vor pdstra astfel:
V' Un exemplar la persoana care a efectuat instruirea, in dosarul de SSM;

V' Un exemplar la documentele proiectului, reprezentat prin expert stagii practicd.

Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale

Partenerac

rtN E T ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
ntru Dezvoitare Durabila

Cod proiect: 317724




UL

F.

Cofinantat de
Uniunea Europeana

ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

si

Student ALEXANDRESCU M. MARIAN (denumit in continuare practicant) CNP 5010131181099, ziua
nasterii 31 ianuaric 2001, locul nasterii: jud. Gorj, oras Targu Cirbunesti, cetifean romén, pasaport
(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Negreni (com. Licurici), str. Principali, nr. 233, adresa unde va locui pe durata desfiguririi stagiului
G o) 2 Tod o o
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: marian.alexandrescu.0188@gmail.com, telefon: 0723930367.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{i cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitatii
»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiaguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practic# va avea durata de 120 ore
(2) Pericada destasurdrii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poatc pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §1 s# execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pc durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
fn cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd Isi rezervd dreptul de
aanula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
$1 a ingtiintat conducitorul institutiei de Invdtamant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmérii de primirc a acestel informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul parienerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul s¢ angajeazi sd nu foloseasci, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter| sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafit proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespecliirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i funcfionare al institutiei de invéatimant
superior/facultéii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sandtate in munc, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulédri pregiétirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1} Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, tmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu esie conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de Invatamaént
superior/facultafii (organizator de practicdl) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform convengiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupd
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, orgdmzatorul va acorda practicantului numérui
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane descmnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derubirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica ;

Anul IT
Dna. landsi Catalina Aurora
S5.l.univ..ing.

Telcfon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore {persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicii):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bilicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfiguririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpu! derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobdndire a competentelor profesionale, cét
51 comportamentul i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partencrului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
inierioard al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v denumirea modulului de pregitire;
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v' competente exersate;
v activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practic;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdndtatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci i boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiin{eze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecar, 3 | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - - :
(Organizator de practica) CNC  TECH . _,SRL \PRkinant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele PoWbriela Popeci Andra-Linda Alexandrescu M.
e Marian

Data B

Semnatura ii

Semnatura Stampilz B /

(daca este cazul) L~ -
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [anagi Catadlina Aurora S. L.univ..ing. ’

Tutore PORRER [ AN /NI NER |
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA N
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, T4rgu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentata de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

si

Student ALEXANDRESCU M. MARIAN (denumit in continuare practicant) CNP 5010131181099, ziua
nasterii 31 ianuarie 2001, locul nasterii: jud. Gorj, oras Targu Cirbunesti, cetifean roméin, pasaport
(dacd este cazul) ..ocuiviuis , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Negreni (com. Licurici), str. Principald, nr. 233, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului
O PEEBHIEE iicinin s ciniiossnnsnms st om s n s s s p 2681 M AR S R A R S AR R B AR S
inscris n anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: marian.alexandrescu.0188@gmail.com, telefon: 0723930367.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de practici in vederea
consolidérii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le aplica in concordan{a cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desecmnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu cste conformi cu angajamentele luate de
cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiel de inv&{amant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
contorm conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducitorului partenerului de practicd i dupé
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numérut
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise si in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul I1
Dna. lanasi Catalina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):

D1l/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl Bilacescu Ovidiu

FFunctia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu_any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numairul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfigurdrii stagiului de practici cste de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permaneni{d. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului dc practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele claboreazd un raport, pe baza evalurii nivelului de dobéndire a
competenielor de ciitre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practic, practicantul va prezenta un caiet de practicid care va
cuprinde:
v"denumirca modulului de pregitire;
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student/masterand al Universitatii
,.Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurdrii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partca partenerului de practicé, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore X 8 —
720 lei)

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de praclica s respectc programul de lucru
stabilit si si execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
condititle respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedcre al practicantutui §1 al tutorelui
si a instiintat conducatorul institutiei de invatimAnt unde practicantul este inscris §1 dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sindtate in muncé pe care si le-a Tnsusit
de la reprezentantul partenerulut de practicd Inainte de inceperea stagiului de practicd.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, 1n niciun caz, informatiile la care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii séi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii ¢i ale c3rui obligafii sunt mentionate Tn portofoliul de practicd, parte inlegranta a
convenjiei~cadru.

{2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de invajamant
superior/facultafii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i siindtate in munc, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru sccuritatea si sndtalea
in muncd a practicantului, preccum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

{4) Partenerul de practicd trebuie si pund la dispozitia praciicantuiui toate mijloacele ncecsarc pentru
dobéandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicangilor accesul liber Ja serviciul de medicina
muneii, pe durata deruldrii pregatiril practice.
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v’ competenie exersate;
v activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
v observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sdnitatea §i securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .............couveneee

?eca{‘: s Ieinert Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie N 1
(Organizator de practica) CNC TECH . VSRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Alexandrescu M.
I Marian
Data -
Semnatura e
Semnatura Stampil. -
(daca este cazul) oo
—
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore (50 CACR A7 47 IVENER
Data
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;;’;‘ " Nr. : § /'Y din /e ‘"-; Lo yi Nr. é[:’zg din ()_; OG ,,Z@;Z]/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student AVRAMESCU C. MADALIN (denumit in continuare practicant) CNP 5020308180011, ziua
nagsterii 08 martie 2002, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetitean romén, pagaport (daci este

[0 v | | [ , permisul de sedere (dacid este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Drigoiesti (com. Crasna), str. Tineretului, nr. 34 , adresa unde va locui pe durata desfiguréarii stagiului
38 BEEHEE it S S G R R T R S e R e e R S A inscris in

anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, , Facultatea de
Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
madalinavramescu8@gmail.com, telefon: 0764561513.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoari stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitafii
,»Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Compctentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experienfei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicii si respecte programul de Iucru
stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerului de practici.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conducatorul institutiei de Invafamant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sAnitate in munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s# nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practic sau clientii s#ii, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practici va stabili un futore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de invatimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sinitate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sinatatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale,

(4) Partenerul de practic trebuie sd puna la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicé are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practicd

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfiguririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practic, impreund cu tutorele desemnat de partenernl de practica stabilesc tematica de practicd si
competenfele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea staglulul de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conveniii, conducitorul institutiei de invafimant
superior/facultifii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfagurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numirul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul Il
Dna. lanisi Catilina Aurora
S.L.univ,.ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Di/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidin

Functia: Experl organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any{@yahoo.co.uk

Art, 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfaguririi stagiutui de practici este de
3 credite,

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practiei

(1) In timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarca sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.),

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluiirii nivelului de dobéandire a
competenielor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notdrii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor,

(3) Periodic $i dupa incheierea stagiului de practic3, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
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v' competente exersate;
v’ activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Siiniitatea si securitatea in muncai. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislagia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregdtirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practici se angajeazi si instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecall':, . 4 . Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practicd) CNC TECH . ,SRL (Practicant)

(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Avramescu C.
- Midalin

Data

Semnatura | - »;

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore S RAECA ABTZLAN (Y ENTR :
Data
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ANEXA 1

N 9 30 ain_/60 [ -1 Nr. 3+ ain_()3 06 QZCLZJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, T4rgu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentatd de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student AVRAMESCU C. MADALIN (denumit in continuare practicant) CNP 5020308180011, ziua
nagterii 08 martie 2002, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Térgu Jiu, cetifean roman, pasaport (daci este
cafil) wivoosivans , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Drigoiesti (com. Crasna), str. Tineretului, nr. 34 , adresa unde va locui pe durata desfigurarii stagiului
T T T T inscris in
anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, , Facultatea de
Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Magsini, grupa 121, email:
madalinavramescu8@gmail.com, telefon: 0764561513.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfagoari stagiul de practici in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitifilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicid sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitafii
,»Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata si perioada desfaguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 péna la 11.07.2025.

Art, 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art, 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit gi sd execute activitifile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectiirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioara al partenerului de practici.
fn cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicé si rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducatorul institufiei de Invitimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sindtate in munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practic.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicé va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii $i ale cdrui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranta a
convenfiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de invifimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sdnitate In muncd, In conformitate cu legislaia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

{4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregatirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatoru]l de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfégurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practics, impreun# cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practici si
competenfele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invitimant
superior/facultafii (organizator de practic) poate decide intreruperca stagiului de pregétire practicd
conform conventiei-cadru, dup& informarea prealabili a conducitorului partenerului de practics si dupi
primirea confirmérii de primire a acestei informaii.

(3) in urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practic#, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentutui European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici i partenerul de practicii
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practicd :

Anul II
Dna. Ianési Catilina Aurora
S.Luniv..ing.

Teleton 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (perscana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

D1. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any(@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practic prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluiirii nivelului de dobéndire a
competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor,

(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
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v’ competente exersate;
v’ activititi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observalii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practici se angajeaz si ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

Eecaln. X 4 - Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie g :
(Organizator de practica) CNC TECH . ,,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Avramescu C.
Sp— Madailin
Data <#. COu
Semnatura ,
4
Semnatura Stampila ) —
(daca este cazul) / I
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura |
Cadru didactic supervizor [andsi Catilina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore EOLLER 420 AN IN b VEP
Data
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ANEXA 1

.y
(¥

)4 Nr. _*L)’“ - di“__l.:—_/ L 05 & ) Nr. g«-\-‘;]tﬁ din 0_8 06 52@23/

Ry R

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din T4rgu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judeful Gorj.

Si
Student BABALIGEA R.G. BOGDAN-GEORGE (denumit in continuare practicant) CNP
5000528181099, ziua nasterii 28 mai 2000, locul nasterii: jud. Gorj, orag TArgu Cirbunesti, cetifean

roman, pasaport (dacd este cazul) ........... » permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de
domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, Ale. Ioan Slavici, nr. 2, bl. 2 sc. 1, et.3, ap. 15, adresa unde va
locui pe durata desfégurarii stagiului de practica

..............................................................................................................................

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: bbgbogdan93@gmail.com, telefon: 0769669303

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfigoari stagiul de practicd in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student/masterand al Universitatii
. Constantin Brincusi,, din T4rgu-Jiu,

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Pertoada desfasurarii stagiului de practici este de la 23.06.2025 péna la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in carc
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitétile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioars al partenerului de practics.
In cazul nerespectiirii acestui regulament, conducitorul partencrului de practici isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a Ingtiinfat conducitorul institufiei de invafamant unde practicantul este inscris si dupd primirea
conlirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanitate In munc pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sd nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitiifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de nvi{amant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sindtate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea
in muncé a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competenielor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practic desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfisuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competenicle profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformé cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de inviAmant
superior/faculti(ii (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurdirii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(I) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmiirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. Ianisi Catélina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicd):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

D1. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any{@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfiguririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor cvalua
practicantul in permanen{. Vor fi evaluate atit nivelul de dobéandire a competenielor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului 1n activitatea partenerului de practici
(discipling, punctualitate, responsabilitatc in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notiirii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practic, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfdsurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusi.

ANENENEN

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificirile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

?ecall;, . 4 it Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practica) gg:iru (:I'I;Epcriticés;RL imcticant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Bébiligea R.G.
" Bogdan-George

Data

Semnatura =1

Semnatura Stan
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora 5.L.univ..ing. 2
Tutore LOLRER- BT AR INE MER_ ]
Data

ASDCIATIA

@ P N ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O rt Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila




Cofinantat de
Uniunea Europeana

ANEXA 1

LB Nr._ 23/ din_ /Ao oy Nr. 55?\? din 030‘67202‘(

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Romaénia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminifa-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitaii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.

2, judetul Gor}, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student BABALIGEA R.G. BOGDAN-GEORGE (denumit in continuare practicant) CNP
5000528181099, ziua nasterii 28 mai 2000, locul nasterii: jud. Gorj, oras Targu Cirbunesti, cetitean

romin, pasaport (dacid este cazul) ........... , permisul de sedere (dacad este cazul) ........... , adresa de
domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, Ale. Ioan Slavici, nr. 2, bl. 2 sc. 1, et.3, ap. 15, adresa unde va
locui pe durata desfagurdrii stagiului de practica

..............................................................................................................................

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancugi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: bbgbogdan93@gmail.com, telefon: 0769669303

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrant3 a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméane, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student/masterand al Universitafii
..Constantin Brancusi,, din Térgu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfdsuririi stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practicd se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Acceclerarea
Competentelor penfru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora,

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partenerului de practici.
In cazul nerespectitrii acestui regulament, conducitorul partenernlui de practicd 15i rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
gi a ingtiinat conducétorul institutiei de invatamant unde practicantul este Inscris si dupa primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i siinatate In munca pe care i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practics inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii séi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un futore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii gi ale ciirui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei de invatimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de tnceperea stagiului de practici, partenerul are obligajia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdnitate In muncd, in conformitate cu legistatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatca si sinitatea
in muncd a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profcsionale.

(4) Partenerul de practici trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfagurarii pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practica i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invitimant
superiot/facultéfii (organizator de practic3) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducitorului partenerului de practics si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informaii.

(3) In urma desfasuririi cu succes a stapgtului de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploms3, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica gi partenerul de practicit
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partca
organizatorului de practici :
Anul IT
Dna. landsi Catilina Aurora
S.L.univ,.ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI, Bilacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practicii prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obginute In urma desfisurérii stagiului de practici cste de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practicii

(1) In timpul derulirii stagiului de practics, tutorele 1 Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatca partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordinc
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

compelentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
cdtre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v"denumirea modulului de pregitire;
v' competente exersate;
v’ activitifi desfagurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

Decan, .. | Reprezentant - SC | Student/Masterand
Facultatea de Inginerie CNC TECH SRL | - (Practicant)

(Organizator de practica) s
(Centru de practica)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Babaligea R.G.

— Bogdan-George

Data S

Semnatura
[/

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor lanisi Catilina Aurora S.L.univ..ing. '
Tutore PSR ASuAN INENER. _
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdtii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.

2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judeful Gorj.

Si
Student BALEA C. CONSTANTIN-RARES (denumit in continuare practicant) CNP 5030523180012,
ziua nasterii 23 mai 2003, locul nasterii: jud. Gorj, mun, Téargu Jiu, cetidtean roman, pasaport (daca este
aEalY ssviuass , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gotj, mun. Targu
Jiu, Str. Dacia, nr. 17, bl. 17, sc. 1, et. 4, ap. 18, adresa unde va locui pe durata desfasurérii stagiului de
BEIRTER v e e s e e A inscris in anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul

de studii 2 , seria ..7..., grupa . <./, email: rarescosti@gmail.com, telefon: 0758586402

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabilegte cadrul in care se organizeazi i se desfagoara stagiul de practicd in vederea
consoliddrii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitédtilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practic#, student/masterand al Universitatii
.-Constantin Brincusi,, din T4rgu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfiiyuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazid in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatici si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei In care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1} Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practic.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conduciitorul partenerului de practica igi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorefni
si a ingtiintat conducitorul institutiei de invitAimant unde practicantul este inscris gi dupi primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate In munci pe care si le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practici.

{(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s nu foloseascl, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare gi funcfionare al institutiei de invatimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanitate in muncé, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru securitatca si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale,

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competenielor precizate In portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea st supravegherea desfaguririi pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practics, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practic stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practic.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de Invatimant
superior/facultdfii (organizator de practica) poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

3) In urma desfiguririi cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise 3i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. lanidsi Catdlina Aurora
S.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practicii prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfagurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atat nivelul de dobindire a competentelor profesionale, cit
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor,

(3) Periodic §i dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
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v’ activitati desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea §i securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecaﬂ: n B | Reprezentant - SC | Student/Masterand -
I(S:;;;;ﬂil;:zor de ;:acticé} ® CNC TECH . ,SRL (Practicant)

(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Balea C Constantin-

Rares

Data o

Semnatura ] B

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catidlina Aurora S. L. univ..ing.
Tutore [ALBET L2/ AN INVEINEX /
Data /
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ANEXA 1

Ne. 27 an (e 01 lon, ne 0 i 03 06 2024~

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Téargu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti In continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practici), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student BALEA C. CONSTANTIN-RARES (denumit in continuare practicant) CNP 5030523180012,
ziua nasterii 23 mai 2003, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Térgu Jiu, cetifean romén, pagaport (daci este
(07111 | S , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu
Jiu, Str. Dacia, nr. 17, bl. 17, sc. 1, et. 4, ap. 18, adresa unde va locui pe durata desfasur#rii stagiului de
L T inscris 1n anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2 , seria ..., grupa £, email: rarescosti@gmail.com, telefon: 0758586402

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfigoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universititii
,»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfdgurérii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicA se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8§ =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit i sd execute activitafile specificate de tutore 1n conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul st dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectéirii acestui regulament, conduc#torul partenerului de practica isi rezervd dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui
si a Ingtiinat conducdtorul institujiei de Invitimant unde practicantul este Inscris §i dupa primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sdnétate in munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de Inceperea stagiului de practici,

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasci, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dup# terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale cérui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practics, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei de Invitimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de Inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sndtate In munecd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practich va lua mésurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de praclicdl trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competenfelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea gi supravegherea desfasuriirii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practici nu este conformd cu angajamentele luate de
citre partenerul de practic in cadrul prezentei conventii, conducitorul instituiei de Invatimant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practics si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfagurarii cu succes a staginlui de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numaérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplom3, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. lanagi Catilina Aurora
S.L.univ,.ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bilacescu Qvidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfégurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) in timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(discipling, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de ciitre practicant, Rezultatul acestei evaludiri va sta la baza notdrii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v" denumirca modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
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v' activitati desfasurate pe perioada stagiului de practici;
V' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea i securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile §i completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi sa instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecalnt,t ; — Reprezentant - SC | Student/Masterand -
acultatea e nginene i
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Balea C Constantin-
e~ Rares

Data -

Semnatura [

Semnatura Stampil B

(daca este cazul)
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor landsi Catidlina Aurora S.rl.um'v..ing.

Tutore (WL EH ABLAN I NENER

Data
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ANEXA 1

573 ain__ 46-05. 204~ NS E/ i 03 0 @ZJ/

Ih '.-a

e D
Z
=

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practics), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: In Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practic:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student BOLTASU V. MARIAN-VICTOR (denumit in continuare practicant) CNP 1900903180038,
ziua nagterii 03 septembrie 1990, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport
(dach este cazal) ...ovnins , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Bilesti (com. Bilesti), nr. 4 , adresa unde va locui pe durata desfagurdrii stagiului de practici

................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu Jiu, , Facultatea de Inginerie

anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Magsini, grupa 121, email:
boltasumarian888@gmail.com, telefon: 0764568685.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{i cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitaii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata §i perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experiengei Profesionale, cod SMIS
317724

(2} Practicantul nu poate pretinde un salarin din partea partencrului de practica, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiifile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activititile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practicd.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducétorul institutiei de inva{fimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sdnitate in munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practics inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasca, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul}, selectat dintre
salariatii proprii i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integrantii a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institujiei de Invitimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de Inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sinitate In muncs, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdfile sale, partenerul de practica va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5} Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Orgamizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfagurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd In cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invafimant
superior/facultatii (organizator de practicsl) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabila a conducitorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmérit de primire a acestei informatii.

(3} In urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomai, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici gi partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul II
Dna. Ianisi Catilina Aurora
S.L.univ..ing,

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DV/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu any(@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarca stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfigurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele 1 impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
s1 comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioar al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competenielor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notérii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.,
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practic3, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitati desfigurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

LA R

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislagiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislagia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicé se angajeaza si instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eeca:w, ’ — Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - 3
(Organizator de practica) ((élz:im criIt'eEp(igztiC aS)RL {Frachicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Boltasu V. Marian-
— Victor

Data

Semnatura

!

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Serpnétura
Cadru didactic supervizor landsi Citdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore POREENR fErisn N6 NETL - :
Data
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Ne DS am feol X 4 Nr. 35” din Og(% JJZ(

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita In continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student BOLTASU V. MARIAN-VICTOR (denumit in continuare practicant) CNP 1900903180038,
ziua nasterii 03 septembrie 1990, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetitean romin, pasaport
(daci este cazul) ........... , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Bilesti (com. Bilesti), nr. 4 , adresa unde va locui pe durata desfisurarii stagiului de practicid
................................................................................................... inscris In  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
boltasumarian888@gmail.com, telefon: 0764568685.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practici in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{i cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competenfelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrant3 a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toati durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitatii
..Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata §i perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurarii stagiului de practic este de 1a 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregéatire practici se efectueazd In cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Compctentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia sitvatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitafile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de Iucru
stabilit gi s& execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
condifiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecté regulamentul de ordine interioar al partenerului de practici.
fn cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului st al tutorelui
si a Ingtiintat conducatorul institutiei de invifdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sin3tate in munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantu] se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter] sau
pentru a le publica, chiar dup terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicé va stabili un furore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sdnitate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea
In muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuic si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfagurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, fmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practici i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invagimant
supcrior/facultéfii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabils a conducitorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

3) in urma desfdguririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practica :
Anul I1
Dna. landgi Céatilina Aurora
S.l.univ,.ing,

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Bilacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail; ovidiu anvi@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practicii prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfigurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanent3. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentclor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorcle elaboreazd un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competenfelor de cdtre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic i dupi incheierea stagiului de practicé, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfigurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

SN S

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligaia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sé instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecaln, ) i Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginene - i

(Organizator de practica) ?g:lﬁru (rjIe‘zEp(l;:f:ticéS)RL (Practicant}

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Boltasu V. Marian-
K‘E"a A =R Victor

Data e

Semnatura

Semnatura Stampila |
(daca este cazul) y e

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.l.univ..ing.
Tutore POLKER K87 Arv /N OWERL_
Data
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatdi legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfagura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judeful Gorj.

Si

Student BUZENCU I.G. MARIAN (denumit in continuare practicant) CNP 5010424180015, ziua nasterii
24 aprilie 2001, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romaén, pasaport (dacad este cazul)
........... , permisul de sedere (daca este cazul) ..........., adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu,
Str. Mioritei, nr. 3, bl. 3, sc. 1, et. 3, ap. 16, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica
................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
buzencumarian@gmail.com, telefon: 0775602925.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfdsoara stagiul de practici in vederea
consoliddrii cunogtintelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
menfionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitétile de derulare si continutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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ANEXA 1

E}{k T din {6 0J Z02J Nr‘gj P2 i O_g fO,é ?021/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitéfii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student BUZENCU I.G. MARIAN (denumit in continuare practicant) CNP 5010424180015, ziua nasterii
24 aprilie 2001, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport (daci este cazul)
........... , permisul de sedere (daci este cazul) ..........., adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu,
Str. Mioritei, nr. 3, bl. 3, sc. 1, et. 3, ap. 16, adresa unde va locui pe durata desfégurarii stagiului de practica
................................................................................................... inscris 1n  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
buzencumarian@gmail.com, telefon: 0775602925.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitd{i desfasurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

RN NN

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasrii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sd ingtiinteze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecalr; r 4 s Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . ;
(Organizator de practica) :él:efr(]:tru c':lreEp(Eg:ticés)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Buzencu L.G.
—— Marian

Data i

Semnatura g

Semnatura Stampil
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore [ CBEN A2 AN INGNEPR
Data
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v competente exersate;
v activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Sinitatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eeca{‘v 5 | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie _ :
(Organizator de practica) ((élzr()im (riIé'Elgéll-f:tiCaS) RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Buzencu I.G.
Marian

Data -

Semnatura o

Semnatura Stampil
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.l.univ..ing.
Tutore LULUER Ao AN (NO NER
Data
ASOCIATIA
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata si perioada desfiguriirii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practic3 este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligafiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazid in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu excepiia situatiet in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x § =
720 lei)

Art. § Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sd respecte programul de lucru
stabilit st s& execute activitifile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conduc#torul institutiei de Invafimint unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sdnatate in munci pe care si le-a Tnsusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practic,

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sa nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii s#i, pentru a le comunica unui ter} sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practic.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un fufore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i alc cérui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicH, parle integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectirii obligaiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare gi functionare al instituiei de inviitimént
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sindtate in munci, in conformitate cu legislagia In vigoare. Printre
responsabilitdfile sale, partenerul de practica va lua mésurile necesare pentru securitatea §i sinitatea
In muncid a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldirii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practic si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partencrul de practicd In cadrul prezentei conventii, conduc#torul institutiei de invatimant
superiot/facultifii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

3) in urma desfiisuririi cu succes a stagiului de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numgrul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi Inscrise i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul II
Dna. Tandsi Catélina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

D1. Baldcescu Ovidiu

Funcfia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in wrma desfasuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulirii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competenfelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului 1n activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestel evaludri va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor,
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,.Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata gi perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicé va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei yi Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu excepia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit gi sA execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
condifiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul gi dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioar3 al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partencrului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiin{at conducitorul institutiei de invatamant unde practicantul este inscris gi dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

{3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sandtate in munca pe care si lc-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practic.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau cliengii sii, pentru a le comunica umn terf sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partencrul de practicd va stabili un fufore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conveniiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de cétre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invagimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatca
in muncdl a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica,
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulérii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfasurdrii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate de
ciitre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institugiei de fnvifimant
superior/facultitii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducitorului partenerului de practici si dupa
primirea confirmitrii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfagurarii cu succes a stagiului de practici, organlzatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I
Dna. Iandsi Catalina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalinaZ@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bildcescu Qvidiu
Functfia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfiguririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul n permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
s1 comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului In activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competenielor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludiri va sta la baza notirii practicantului de
ciitre cadrul didactic supervizor,
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ANEXA 1

;'./!:.',,B, NT. jff' din 80T L5 Nr. 5\(&3 din 03@6 ‘ZQ_/]/

.

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumitd in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student CALOTA V. EDUARD-ANDREI (denumit in continuare practicant) CNP 5040505180023, ziua
nasterii 05 mai 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean roman, pasaport (daci este cazul)
........... , permisul de sedere (daca este cazul) ..........., adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Vicarea (com.
Dinesti), nr. 103, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: andreicalota571@gmail.com, telefon: 0763948602

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdgoara stagiul de practicd in vederea
consoliddrii cunostinfelor teoretice gi pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universititii
,»Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata §i perioada desfaguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicé va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurérii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pana la 11,07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicA se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 let)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

{1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sé respecte programul de lucru
stabilit $1 s3 execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioara al partenerului de practic.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicé isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
si a Ingtiintat conducitorul institugiei de invatdmant unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sdnétate Tn munca pe care si le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazA sd nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau cliengii séi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii gi ale cirui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de inva{amant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sindtate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare, Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practici va lua misurile necesare pentru securitatea §i siinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice,

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfiisurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Tmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practici si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiel de Invitamant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventici-cadru, dupd informarea prealabild a conducé#torului partenerului de practicd i dupa
primirea confirmirii de primire a acestei informaii.

3) In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European st a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii gi partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practica :
Anul I1
Dna. lanagi Céatalina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilifatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DL Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu anv(@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite fransferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfigurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagini de pregiitire practici

(1) In timpul derulérii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
s1 comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului In activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institufiei publice etc.),

(2) La finalul stagiului de practic3, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competentielor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiiri va sta la baza notérii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfdsurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

AR

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie In timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa ingtiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Decan, .. | Reprezentant - SC | Student/Masterand
Facultatea de Inginerie CNC TECH SRL | - (Practicant)

(Organizator de practica) i
(Centru de practica)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Calota V. Eduard-
Andrei
Semnatura 0

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semné’lx;u\ra .
Cadru didactic supervizor landsi Catilina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore LOLAECH ke AN /N ENER ]
Data
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ANEXA 1

Nr. :}5 din /& C© & i Nr. 3‘\(3;3 din 03 06 0202‘;/

We
e

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatdi legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,

reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitid in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practic#), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student CALOTA V. EDUARD-ANDREI (denumit in continuare practicant) CNP 5040505180023, ziua
nasterii 05 mai 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean romén, pasaport (dacd este cazul)
........... , permisul de sedere (daci este cazul) ..........., adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Vicarea (com.
Dinesti), nr. 103, adresa unde va locui pe durata desfisurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: andreicalota571@gmail.com, telefon: 0763948602

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practicd in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitailor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universititii
,.Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfaguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurérii stagiului de practica este de la 23.06.2025 péna la 11.07.2025.

Art, 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practica s respecte programul de lucru
stabilit §i s execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioars al partenerului de practica,
In cazul nerespectdrii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici 1§i rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
s1 a Ingtiinfat conduciitorul institufiei de Inva{imént unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdndtate in munci pe care §i le-a {nsusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practic.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufiei de tnvétiméant
superior/facultifii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sinitate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practici va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea
In muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea gi supravegherea desfasurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizot/responsabil de
practicd, Tmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
ciitre partenerul de practicd In cadrul prezentei conveniii, conducétorul institutiei de invi{dmént
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducitorului partenerului de practici si dupi
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

3) in urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicii, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ¢e vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomad, potrivit
reglementérilor Buropass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practicii
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica :
Anul I1
Dna. [andsi Cétilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DL Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005 168; E-mail: gvidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practic# prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisuririi stagiului de practicd este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele Impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobindire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplini, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobindire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluéri va sta la baza notérii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:

LCEN K
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denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activiti{i desfisurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnétatea si securitatea

in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele

de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie In cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,

partenerul de practicd se angajeazd s instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Semnatura Stamp
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

IIgecalln. 4 : Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie . :

(Organizator de practica) &iﬁru (};Epcrgttic és) RL (Fracticant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Calotd V. Eduard-
Andrei

Data

Semnatura i

Nume si prenume Functie Semnatura |
Cadru didactic supervizor landsi Catilina Aurora S.1,univ..ing. ]
Tutore PROCAER SBTUAN | A NEP— ]
Data
ASOCIATIA
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ANEXA 1

1%6 Nr. 576 din .% 0J lo 78 Nr. 3&)&/ din 0‘3@6 »Z@./J/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdtii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitid in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumitd in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student COTOGEA 1. CONSTANTIN-ADELIN (denumit in continuare practicant) CNP
5050419180024, ziua nagterii 19 aprilie 2005, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean roman,

pasaport (daci este cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Albeni (com. Albeni), nr. 37, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de
s A

inscris In anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: cotogeaadelinS@gmail.com, telefon: 0756599068

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de practica In vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate Tn portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universititii
,-Constantin Brancugi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata §i perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practic va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurdrii stagiului de practic3 este de la 23.06.2025 pini la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei In care
practicantul are statut de angajat.

{3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sd respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducétorul institutiei de Inva{imant unde practicantul este Inscris §i dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi s@natate Tn munci pe care §i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert san
pentru a le publica, chiar dup# terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practicé.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invitdmant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sindtate in munca, in conformitate cu [egislafia in vigoare, Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru securitatea §i sénitatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

{(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate In portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulérii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfasurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatimant
superior/facultitii (organizator de practic) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dup3 informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European gi a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic sapervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I
Dna. lanégi Catalina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicé):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea staginlui de pregitire practicii prin credite transferabile
{1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfagurdrii staginlui de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
$1 comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului In activitatea partenerului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de ciitre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
v activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Saniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicé se angajeaza sa instiin{eze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat In 3 (trei) exemplare la data: ....................ee.

Eecalr;, . 4 n— Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginene - i
(Organizator de practicd) (CC]:lﬁjtru c'IIt;ES::: ticES)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Cotogea L
Constantin-Adelin

Data ﬂ%

Semnatura T ]

Semnatura Stampila .
(daca este cazul) f/ |

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnz"atur;a_1
Cadru didactic supervizor lanasi Catalina Aurora 5.L.univ..ing. - ]
Tutore [AOZNER A1 UAN INENETR ]
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumitd in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Viartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student COTOGEA 1. CONSTANTIN-ADELIN (denumit in continuare practicant) CNP
5050419180024, ziua nasterii 19 aprilie 2005, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean roman,

pasaport (dacd este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Albeni (com. Albeni), nr. 37, adresa unde va locui pe durata desfigurdrii stagiului de
PRNEE s e i e e R R R T S R A A

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: cotogeaadelinS@gmail.com, telefon: 0756599068

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfdsoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicé, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregdtire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméne, pe toath durata stagiului de pregatire practicii, student/mastcrand al Universitaii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 péni la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarca
Competenfelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici s# respecte programul de lucru
stabilit si si execute activititile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul §i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecté regulamentul de ordine interioari al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd i5i rezervi dreptul de
a anula conventia-cadr, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului §i al tutorelui
si a Ingtiinfat conducitorul institugiei de invdtdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in muncd pe care i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practic.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sé nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dup3 terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practicd.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tufore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii gi ale c#rui obligaiii sunt menfionate In portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) Tn cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de Inva{imant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea staginlui de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sanétate in muncé, In conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practici va lua misurile nccesare pentru securitatea gi siindtatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformd cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Inva{amant
superior/facultétii (organizator de practicd) poate decide Tntreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conduc#torului partenerului de practica si dupd
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplom4, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu wrmairirea deruliirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practici :
Anul II
Dna. lan#gi Catilina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numiirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurérii stagiului de practicd cste de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derularii staginlui de practics, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
sl comportamentul gi modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazs un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de céatre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v" denumirea modulului de pregitire;

v' competente exersate;

v activitdfi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siiniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in muncad a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) iIn cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinteze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: ...............cevvuee

Eeca{h y : Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practlcant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Cotogea L.
Constantin-Adelin
Data ' VS
Semnatura . —
Semnatura Stampila -
(daca este cazul)
Am luat cunostinta. 3
e g1 ot NE Functie Semn?'gg‘r:-i |
Cadru didactic supervizor [andsi Citdlina Aurora S.l.univ..ing. )
Tutore WA A RIAN ING N ET2— |
Data
ASOCIATIA -
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
R Cod proiect: 317724
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roméania, T4rgu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practici:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student FRATILESCU D. RAUL-DANIEL (denumit in continuare practicant) CNP 5020706180051,
ziua nagterii 06 iulie 2002, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdjean roman, pasaport (daci este
COXl) cosnisnnan , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Sohodol
(orag Tismana), nr. 60, adresa unde va locui pe durata desfisurdrii stagiului de practics
..................................................................................................... inseris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
fratilescuraul06@gmail.com, telefon: 0767368515

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practic, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitagile de derulare si continutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

ASOCIATIA

@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul rémane, pe toatd durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitatii
.»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfisurdrii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2} Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul §i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practici.
in cazul nerespectaril acestui regulament, conducitorul partenerului de practici igi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorclui
si a ingtiintat conducatorul instituiei de Invatimant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sinitate in munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clienfii sai, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale cédrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invifamant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanatate in muncé, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sinitatea
in muncé a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuic si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele neccsare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicanfilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfiguririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conforma cu angajamentele luate de
cétre partenerul de practicd in cadrul prezentei convenfii, conducitorul institutiei de invafimant
superior/facultifii (organizator de practics) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducitorului partenerului de practics si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

3) in urma desfisurarii cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numdrul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise §i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practicd
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul II
Dna. Iandsi Citilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balicescu Ovidiy

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numdirul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfisuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
s comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de cltre practicant. Rezultatul acestei evaluiiri va sta la baza notdrii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor,
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practic3, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activititi desfigurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

AR NN

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislagiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toata durata efectudirii pregitirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

?ecatn, ; [ Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . ;
(Organizator de practicé) CNC TECH . .,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Frétilescu D. Raul-
Daniel
B R e D8

Data P

Semnatura ] C oo

Semnatura Stampila g ]

(daca este cazul) y .

Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [andsi Catélina Aurora S.l.univ..ing. ]

Tutore AONHBTH A D ey JeuN el |

Data
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Nr._ B2 dn_ (€] oYy Nr. 350 ain_ 0306 Q00

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdfii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gor}, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfagura stagiul de practici:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student FRATILESCU D. RAUL-DANIEL (denumit in continuare practicant) CNP 5020706180051,
ziua nasterii 06 iulie 2002, locul nasterii: jud. Gorj, mun. TArgu Jiu, cetifean romén, pasaport (daci este
gazal) cuuiveiin , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Sohodol
(orag Tismana), nr. 60, adresa unde va locui pe durata desfagurdrii stagiului de practicd
..................................................................................................... inscris In  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Tirgu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
fratilescuraul06@gmail.com, telefon: 0767368515

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfigoara stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
menfionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul réméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitaii
,»Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectueazii in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experienfei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x § =
720 lei)

Art. S Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activititile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioara al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
aanula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducatorul institutiei de invatimant unde practicantul este inscris si dupé primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sndtate in munci pe care i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practic inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practic3 sau clientii siii, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiutui, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i ale cfirui obligatii sunt mentionate In portofoliul de practics, parte integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectaril obligafiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i functionare al instituiei de Invatamant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sanétate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sanitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfasuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
catre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de invatamant
superior/facultiii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conveniiei-cadru, dupﬁ informarea prealabild a conduc#torului partenerului de practics si dupi
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfagurarii cu succes a stagiului de practici, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane descmnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul II
Dna. lanasi Cétdlina Aurora
5.L.univ..ing,

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Di. Baldgescu Qvidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: §799005168: E-mail: ovidiu any@yvahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practica prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici
(1) In timput derularii stagiului de practica, tutorele 1 impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanent3. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
$i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
{disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluiirii nivelului de dobandire a

competentelor de cdtre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va

cuprinde:

SNENENEN

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitati desfisurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusi.

(1) Partenerul de practica are obligaia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea i securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practic.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practic se angajeazi s instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Decan,
Facultatea de
(Organizator de practica)

Inginerie

Reprezentant - SC
CNC TECH
(Centru de practica)

SRL

Student/Masterand
- (Practicant)

Numele si prenumele

Popa Roxana Gabriela

Popeci Andra-Linda

Fritilescu D. Raul-
Daniel

Data e A eons:
Semnatura B
Semnatura Stamp i
(daca este cazul)
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore 2OOBTH  abhtvd [ ive?

Data
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ANEXA 1

Nr. 2 %J din 76- J da it Nr. g\ff)/ din (13 O(J u&f]r

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student GRUIA A. IOAN-ALEXANDRU (denumit in continuare practicant) CNP 5041124181097, ziua
nasterii 24 noiembrie 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport (daca
Gt dazlll) v , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Sterpoaia (com. Aninoasa), nr. 16, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica
..................................................................................................... inseris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
alexgruial09@yahoo.com, telefon: 0741622173

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoard stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
menfionate in portofoliul de practicd, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student/masterand al Universitatii
.,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiyuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 péni la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul arc statul de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventic de 6 lei/ora peniru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul arc obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit $1 si execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectarii cadrului tegal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
gt a ingtiintat conducétorul institutiei de invitdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligajia de a respecta normele de securitate §i sinatate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica nainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De ascmenea, practicantul se angajeaza s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dup3 terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicil va stabili un futore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii gi ale clirui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-sc sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invitamant
superior/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sinatate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdfilc sale, parienerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatca
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profcsionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(5) Partencrul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarca §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorcle desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd fn cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invifamant
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventici-cadru, dupé informarea prealabila a conducatorului partenerului de practica si dupd
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practiei :
Anul 1
Dna. Tanasi Catilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partencrului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DM. Balicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail; ovidiu anv(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele Impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentui si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competenielor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.,
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(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitdfi desfagurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

NARK N

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatad durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

........................

Eeca‘n, p | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - i
(Organizator de practica) CNC TECH . vSRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Gruia A. Jloan-
- Alexandru
Data ECONE. .
Semnatura [
Semnatura Stampila [
(daca este cazul)
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catdlina Aurora S.l.univ..ing. el
Tutore 1170 S R ox IV ALY NoywWep —l
Data
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2 D Nr._S5E: din_ fEol <0 &/~ Nr. gggl din 03 0b ‘@23/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practic#), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student GRUIA A. IOAN-ALEXANDRU (denumit in continuare practicant) CNP 5041124181097, ziua
nasterii 24 noiembrie 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetijean roman, pasaport (daci
este eazul) v , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Sterpoaia (com. Aninoasa), nr. 16, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica
..................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
alexgruia09@yahoo.com, telefon: 0741622173

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfisoard stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicid sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicli, student/masterand al Universitiii
,.Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuriarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avca durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata dervlarii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit gi si execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
condifiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
31 a Ingtiinat conducatorul institutiei de invd{amant unde practicantul este inscris st dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sanatate in muncé pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de Tnceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasc, in niciun caz, informatiile la care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui teri sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazulj, selectat dintre
salariatii proprii §i ale cérui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de cétre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei de invitamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanatate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sanitatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea compctentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica arc obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1} Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Imprcuna cu tutorele desemnat de partcnerul de practica stabilesc tematica de practicd si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregdtire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutici de Invatimant
superior/facultatii (organizator de practicit) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practic
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabili a conducatorului partenerului de practici i dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

3) in urma desfagurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dma. landsi Catilinag Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (perseana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3} Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului);

DI. Bilidcescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any@yvahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi objinute In urma desfasurarii stagiului de practica cste de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele Impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atéit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
$i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/instituici publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandirc a

competentelor de ctre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondut Sacial European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Parteneriat pentru Oezvoltare Ourabila




Cofinantat de
Uniunea Europeana

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v denumirea modulului de pregitire;

V' competenie exersate;

v’ activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
v observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislagiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile §i completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudirii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

?ecalﬂ, i e Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie 2 i
(Organizator de practica) CNC TECH ) ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Gruia A. loan-
Alexandru

Data AR

Semnatura _‘ o
Semnatura Stamg B iy

(daca este cazul) / I
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura /

Cadru didactic supervizor landgi Catdlina Aurora S.L.univ..ing. _ i
Tutore OB A AN AN WO Nep |
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student IGOIANU E. EMILIAN-STEFAN (denumit in continuare practicant) CNP 5000117180019, ziua
nasterii 17 ianuarie 2000, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdjean roman, pasaport (daca este
cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu
Jiu, str. Slt. Gheorghe Birboi, nr. 6, bl. 6, sc. 3, et. 2, ap. 59 adresa unde va locui pe durata desfasuririi
R i
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: stefanemilian01@yahoo.com, telefon: 0769418454

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfdsoara stagiul de practica in vederca
consolidarii cunostinfelor teoretice i pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitagile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student/masterand al Universitatii
,-Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfagurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicid va avea durata de 120 ore
(2) Perioada destasuririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregdtire practica se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

{2) Practicantul nu poate pretinde un salarin din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat,

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit si s@ execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
gi a Ingtiinjat conducatorul institutiei de InvaAmant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmiirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normcle de securitate §i séindtate In muncd pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicé va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), sclectat dintre
salariafii proprii si ale cirui obligafii sunt mentionate In portofoliul de practici, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicé, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitale i séndtate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdfile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4} Partencrul de practica trebuie sd puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in poriofoliul de practici.
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(5) Partencrul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarca,
organizarea gi supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competenicle profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invatimaént
superior/tacultdfii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform convenfiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupi
prlrmrea confirmdérii de primire a acestei informatii.

3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate Tn prezentul contract, ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmiirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. landsi Catiilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicii):

D1l/Dna
Functia
Telefon F-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarnlui):

DI. Bildcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Tclefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor {1 obfinute in urma desfagurani stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$1 comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
intertoard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor,
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(3) Periodic i dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practic;
observatii personale privitoare la activitatea depus.

LR KK

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protecfie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinfeze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

Eeca{n ] | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie L i
(Organizator de practicd) CNC TECH . ,,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Igoianu E. Emilian-
Stefan
Data
Semnatura T
Semnatura Stampila 1
(daca este cazul)
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura,,
Cadru didactic supervizor [andsi Catilina Aurora S.L.univ..ing. |
Tutore 2o DATA ANUSN INOW B2 al
Data
ASOCIATIA "
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ANEXA 1

Nr. 4] - din__/&nJ” Zolg NT. 5{9_3 din 0_506 //Q_}J/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitaii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumité in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student IGOIANU E. EMILIAN-STEFAN (denumit in continuare practicant) CNP 5000117180019, ziua
nasterii 17 ianuarie 2000, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdtean roman, pasaport (daci este
cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu
Jiu, str. SIt. Gheorghe Birboi, nr. 6, bl. 6, sc. 3, et. 2, ap. 59 adresa unde va locui pe durata desfasurarii
e T T
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Téargu Jiu, |,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: stefanemilian01@yahoo.com, telefon: 0769418454

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfisoara stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostingelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
»-Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practiei
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practici este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatici si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perivada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit gi sd executc activitaile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practici, in
condifiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine intcrioari al partenerului de practica.
In cazul nerespectdrii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a Ingtiintat conducatorul institufiei de invdtdmant unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i siindtate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajcaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii séi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decdt cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partencrul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazulj, sclectat dintre
salariatii proprii §i ale carui obligatii sunt meniionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de cétre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invifamant
superior/facultatii.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligafia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdnétate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitiile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare peniru securitatea si sinitatea
In muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregétirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreuna cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilese tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd fn cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de inva{imant
superior/facultdtii (organizator de practics) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupd
primirea confirmdrii de primire a acestei informatji.

(3)  in urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul [a diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul T]
Dna. [andsi Catilina Aurora
S.lLuniv.,.ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail .com

{2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
["unctia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatca organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

. Baldacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any{@vyahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practica prin credite transferabile
(1} Numarul de credite transferabile ce vor fi objinute in urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite,

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanenti. Vor fi evaluate atit nivelut de dobéndire a competenielor profesionale, cat
si comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice ete.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndirc a

competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluiiri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v denumirea modulului de pregitire;
v' competente exersate;
v’ activitdfi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depus.

Art. 12 Sinatatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea §i securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa Instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

Eeca{h " | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - ;
(Organizator de practici) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda [goianu E. Emilian-
Stefan
Data
Semnatura o
Semnatura Stampila ]
(daca este cazul) /A
Am luat cunostinta.
Numéssi-prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catdlina Aurora 5.L.univ..ing.
Tutore moebtr  MUKN | weswe |
Data ]
ASOCIATIA -~
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practica

S1
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfagura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student MAZILU 1. CONSTANTIN-LAURENTIU (denumit in continuare practicant) CNP
50203191165653, ziua nasterii 19 martie 2002, locul nasterii: jud. Dolj, com. Melinesti, cctdfean roman,

pasaport (dacd este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Busuioci (com. Hurezani), nr. 20, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagi ului de
DEABLICE . 1vsvnsmonenusmsommransnsprnsnes isnnnstsssns s isnvasaans s iisedinssbei s ubiTaers Vs u ey inscris in anul

universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
mazilulaurentiu@yahoo.com, telefon: 0732048094

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederea dobandirii competenielor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practicd, student/masterand al Universitafii
,,Constantin Brancusi,, din Térgu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pand la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se cfectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respectc programul de lucru
stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordinc interioara al partenerului de practica.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezervé dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducatorul institutiei de fnvagagmént unde practicantul cste inscris §i dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i siniitate in munci pe care si le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaz sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
In timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
peniru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazui), selectat dintre
salariafii proprii si ale carui obliga(ii suni mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentutui de organizare si funcgionare al institutici de Invatdmant
superior/facultafil.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligagia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sdnatate in munci, in conformitate cu legislafia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua méasurile necesare peniru securitatea §i sanatatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie si pund la dispozitia practicantului toate mijloaccle necesare pentru
dobandirca competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(3) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicaniilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfisurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, mpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
gompetentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institutiei de invatamant
superior/facultifii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducitorului partencrului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informati.

3) in urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Buropass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European 5i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicid din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. landsi Citélina Aurora
5.1l univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea pa rtenerului de practica):

Di/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DL. Balacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare siagii
Telefon: 0799005168:; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului dc pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisurarii stagiului de practica este de

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanent3. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentu! si modalitatea de integrare a practicantului n activitatea partenerului de practici
(disciplini, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarca regulamentului de ordine
intcrioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) l.a finalul stagiului de practics, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantutui de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v denumirea modulului de pregitire;
v' competen{e exersate;
v activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siiniitatea si securitatea in munci. Protectia socialid a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligagia respectirii prevederilor legale cu privire la sdndtatea i securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislaiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munc si boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeazi si instiinjeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: ......................

?ecaﬂ, ) ] —_—— Reprezentant - SC | Student/Masterand
dacultatea e nginerie = :
(Organizator de practicd) g}:r(‘im ('jI‘eE[gg:ticEiS)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mazilu L.
Constantin-
Laurentiu

Data LEONE s

Semnatura |

Semnatura Sta
(daca este cazul

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor lanisi Catilina Aurora S.L.univ..ing. - )
Tutore ]
Data
ASOCIATIA
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ANEXA 1

W

Nr. SEL gin fBov D04 Nr. 5(9{ an 0306 x5~

b7, T

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbegti-Jiu , str. Castru Viartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MAZILU 1. CONSTANTIN-LAURENTIU (denumit in continuare practicant) CNP
50203191165653, ziua nasterii 19 martie 2002, locul nasterii: jud. Dolj, com. Melinesti, cetafean roman,
pasaport (dacd este cazul) ........... , permisul de gedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Busuioci (com. Hurezani), nr. 20, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de
o201 Lt R R RETE T PP PL PR P EPRTD inscris in anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
mazilulaurentiu@yahoo.com, telefon: 0732048094

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfagoara stagiul de practicé in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitirc practicd, student/masterand al Universitafii
,,Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Pericada desfisurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pdnd la 11.07.2023.

Art. 4 Plata §i obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se cfectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profcsionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului
(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respectc programul de lucru
stabilit si s3 cxecute activitifile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul gi dificultatea acestora.
(2) Pe durata stagiului, practicantul respectii regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conduciitorul institutiei de fnva{amant unde practicantul cste inscris $i dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii
(3) Practicantu! are obligatia de a respecta normele de securitate i sdndtate In muncé pe care si le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperca stagiului de practica.
(4) De asemenea, practicantul se angajeazd si nu foloseasca, Tn niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter sau
pentru & le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un turore peniru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligafii sunt menfionatc in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conven‘;iei cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tulorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invatdmant
superior/facultafil.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligafia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sindtate In munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru sccuritatea §i sanatatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practici trebuie s3 pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(5) Partencrul de practicd are obligatia de a asigura practicangilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfisuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
pracilici, impreund cu tutorele desemnal de partencrul de practica stabilesc tematica de practicd i
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd Tn cadrul prezentei conventii, conducitorul institugiei de Invafamant
superior/facultifii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregtirc practicd
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practicd i dupd
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfisurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicd si partenerul de practici
(1) Cadrn! didactic supervizor/responsabil cu urmairirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :
Anul I
Dna. lanagi Catalina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Balicescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practica prin credite transferabile
(1) Numirul de credite iransferabile ce vor fi obfinule In urma desfagurérii stagiului de practica csic de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplin, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice ete.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competengelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
ciitre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupéd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competenfe exersate;

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practicd;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

2k T

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea $i securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza s instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

?eca{l, ; | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie R :
(Organizator de practicd) &I:;:tru (rireEpCrg:ticés) RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mazilu L.
o, % *
Constantin-
Laurentiu
Data
Semnatura |

Semnatura Sta
(daca este cazul

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catalina Aurora 5. L.univ..ing. ]
Tutore DonbEA AP | JGWER
Data
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ANEXA 1

,-“'lr:l Nr._ 972 din__sboN o Nr. 3{38 din 0506 ‘ZOZJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita In continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MURGESCU M. RAZVAN-MARIAN-ALIN (denumit in continuare practicant) CNP
5010908180013, ziua nasterii 08 septembrie 2001, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Térgu Jiu, cetifean roman,
pasaport (daca este cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud.
Gorj, sat Stramba Jiu (oras Turceni), str. Lotas Deal, nr. 21, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
L
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: alinmurgescu@gmail.com, telefon: 0748011846

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practici in vederea
consoliddrii cunostinielor teoretice §i pentru formarea abilitifilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toata durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitatii
.,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfdgurarii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceplia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intrcaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art, 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiutui de practici si respecte programul de lucru
stabilit $i sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
condifiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul dc ordine interioars al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducaiorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conducétorul institutiei de invafAmént unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sinitate in munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sd nu foloseasc, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practic.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practics

(1) Partenerul de practica va stabili un rutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii i ale cérui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de cétre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superiot/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sanétate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdfile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatca
In muncé a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practici trebuie s& pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicanfilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfigurérii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invafimant
superior/facultafii (organizator de practic@) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabila a conducitorului partenerului de practici si dupi
primirea confirmérii de primire a acestei informaii.

(3) fn urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica gi partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulrii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. landsi Catdlina Aurora
S.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalinai@gmail.com
{2) Tutore (persoana care va avea responsabilifatea practicantului din partea partenerului de practica):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI, Bilacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisuririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
$i comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practic
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorelc claboreazi un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobandire a

competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitati desfagurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

NN RN

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanitatea i securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practic.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecaln, 3 " Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie s i
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Murgescu M.
Lo Réazvan-Marian-
Alin
Data e
Semnatura e
Semnatura Stampila B
(daca este cazul) ! = |
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Sempé;urq,
Cadru didactic supervizor lanagi Catalina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore LOANEA AP WG MeR —
Data
ASOCIATIA
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ANEXA 1

f,f’ Nr._5 V2 din 601 by~ Nr. 389¢ ain__ 05 OE’JZGZJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminifa-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdtii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MURGESCU M. RAZVAN-MARIAN-ALIN (denumit in continuare practicant) CNP
5010908180013, ziua nagterii 08 septembrie 2001, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean romén,
pasaport (daca este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud.
Gorj, sat Stramba Jiu (oras Turceni), str. Lotas Deal, nr. 21, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
SEORIUIUE e PROBEICH 1is ciaomammsnninmanansinasonnstnranesnns s ssnseessss s nmatssnsmnssesssms s i s s s s s
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: alinmurgescu@gmail.com, telefon: 0748011846

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitait
,.Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagtul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practici este de 1a 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitirc practicd se efectueaza n cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei yi Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din pariea partenerului de practics, cu exceptia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga petioada de practica (120 ore x 8 =
720 1ci)

Art. 5 Responsabilitiitile practieantului

(1) Practicantul arc obligajia ca pe durata derulérii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
condifiilc respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durara stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
si a Ingtiin{at conducatorul institutiei de invatimant unde practicantul estc inscris si dupi primirea
conflirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i séindtatc In munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica nainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii si, pentru a le comunica unui terf sau
pentru 4 le publica, chiar dupid terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatit proprii §i ale cdrui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a
convenfici-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invatimant
superiot/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a facc practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanétate In muncd, in conformitate cu legislagia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua masurilc necesare pentru securitatea si sinitatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puna la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partencrul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd descmneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarca si supravegherea desfasuriirii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreuna cu tutorcle desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si
compcteniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd fn cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invafamant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd
conform conventici-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practici si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatjii.

3 in urma desfasuririi cu succes a stagiulul de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate Tn prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici i partenerul de practici

(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :

Anul 11
Dna. [anasi Catélina Aurora
5.1L.univ,.ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

D)/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Baldcescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: $799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfdsurdrii stagiului de practici estc de
3 credite,

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobéndirc a competengelor profesionale, ¢t
$i comportamentu! §i modalitatca de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practic
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice ete.).

(2) La [inalul stagiului de practicd, tutorele claboreaza un raport, pe baza evaluarii nivelului de dobéndire a

competenielor de cltre practicant, Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competenfe exersate;

activitafi desfisurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

ANANENEN

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile i completrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicé se angajeaza sa instiinfeze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eeca{n, ) | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie L :
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Murgescu M.
i Razvan-Marian-
Alin
Data e
Semnatura T o
Semnatura Stampila T 1
(daca este cazul) y
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura B}
Cadru didactic supervizor [andsi Catalina Aurora S.l.univ..ing. _
Tutore [LDORWE A AN A | NG-iNT B
Data
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ANEXA 1

7.7 Nr Ji din /Po| DYy NT. 3{9@ din @_& 06 ZCZJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Téargu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practic: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MAZARE D. VALENTIN-OVIDIU (denumit in continuare practicant) CNP 18660601180042,
ziua nagterii 06 iunie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetdjean roman, pasaport (daca este
CEZELY s sy , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Obreja
(com. Stanesti), nr. 47, adresa unde va locui pe durata desfisurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: valentinmazarev6@gmail.com, telefon: ...........

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitiilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrant3 a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare i continutul stagiului de pregatire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmdne, pc toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
.,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata §i perioada desfasuriarii stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2} Perioada desfaguridrii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatici si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul arc statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lci)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd si respecte programul de Iucru
stabilit si sd execute activitaile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practica, in
condiiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatca acestora.

{2) Pe durata stagiulut, practicantul respecti regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducétorul institutiei de invdtdmant unde practicantul este inscris si dupi primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sdndtate Tn munca pe carc i le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) Dc asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau
peniru a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un futore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salarialii proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrania a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al instilujiei de invi{dmant
superior/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sandtatc in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesarc pentru securitatea $i sinatatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profcsionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloaccle necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliut de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul dc practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practici si
competeniele profesionale carc fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conduciitorul institutiei de invitimaént
superior/facultdfii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatirc practica
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfisurarii cu succes a stagiului de practici, orgdmzatoml va acorda practicantului numarul
de creditc specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I
Dna. landsi Citilina Aurora
S.Luniv,.ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partencrului de practici):

DI/Dna
Functia
Teleton E-mail
(3) Expert organizarc stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului);

DI. Balacescu Qvidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any{@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarca stagiului de pregitire practic prin credite transferabile
(1) Numdirul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfagurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreuni cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanen{a. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$1 comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partencrului de practici
(disciplind. punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndire a

competentelor de ciitre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

v"denumirea modulului de pregitire;

v' competen{e exersate;

v activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
v observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea i securitatea in munca. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sd ingtiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecap, g ! Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . i
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Prasticant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mazire D.
PR Valentin-Ovidiu

Semnatura B —
Semnatura Sta B e

(daca este cazul f/ ]
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [andsi Catédlina Aurora S.L.univ..ing. (- .
Tutore __ |
Data .
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Nr. Jﬁ{'r-’ din i X=X D 9 Nr. 3\(\(){) din 6‘306 &]‘a’/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfagura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judeful Gorj.

Si

Student MAZARE D. VALENTIN-OVIDIU (denumit in continuare practicant) CNP 18660601180042,
ziua nasterii 06 iunie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport (daca este
> Ug1) | REp—— , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Obreja
(com. Stinesti), nr. 47, adresa unde va locui pe durata desfdsurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: valentinmazarev6@gmail.com, telefon: ...........

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfagoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordan{a cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitaiii
,,Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desl[asurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 péné la 11.07.2025,

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de prepitire practici se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accclerarca
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situagiel in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit si sd exccutc activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul dc practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
si a Instiintat conducétorul institutiei de invdjimant unde practicantul este Inscris gi dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sinatate in munci pe care §i le-a nsusit
de la reprezentantul partencrului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a Ic publica, chiar dupd terminarea stagiului, dect cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un futore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectal dintre
salariatii proprii si ale carui obligafii sunt mentionate In portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i funcionare al institutiei de Invafamant
superior/facultagi.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate $i sdnitate in muncd, in conformitate cu legislagia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua masurile neccsare pentru securitatea §i sénétatea
in munc# a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesarc pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partencrul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulérii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiilc organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfiguririi pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practicd si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformii cu angajamentele luate de
citre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de Invatamant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatirc practicd
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducatorului partenerului de practici si dupé
primirea confirmirii de primire a acestei informafil.

(3)  In urma desfisuririi cu succes a stagiului de practici, organizalorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, cc vor fi inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul 11
Dna. landsi Catélina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

DIl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
bencficiarului):

DI1. Bildcescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea staginlui de pregatire practici prin credite transferabile
(1) Numdarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanent. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al Intreprinderii/institutiei publice efc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaborcaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de ciitre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notérii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregétire;

competen{e exersate;

activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

W NS

Art. 12 Saniitatea si securitatea in munci. Protectia sociala a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sidnitatea i securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislafia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si Ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eeca{\, 3 | Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie . ]

(Organizator de practica) CNC TECH . _,SRL (Practicant)
(Centru de practica)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mazare D.

Valentin-Ovidiu
Data ” R 17 ¢ I D
Semnatura B h

Semnatura Stam
(daca este cazul)

Am luat cunostinta

Nume si prenume Functie Semnatiira

Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.l.univ..ing.

Tutore AORbek  MdousN [ ING e

Data
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ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, T argu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,

reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practica), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MAZARE D. VALENTIN-OVIDIU (denumit in continuare practicant) CNP 18660601180042,
ziua nasterii 06 iunie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetifean roman, pasaport (daca este
cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat Obreja
(com. Stinesti), nr. 47, adresa unde va locui pe durata desfagurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: valentinmazarev6@gmail.com, telefon: ...........

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordania cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practici este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicé, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitéafii
,,Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasurarii stagiului de practica
(1) Stagtul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurari stagiului de practici este de la 23.06.2025 piné la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proieciului ACADEMIX - Accelerarca
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situafiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practica sd respecte programul de lucru
stabilit si s execute activitaile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine intericar al partenerulm de practici.
in cazul nerespectarii accstui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul dc vedere al practicantului §i al tutorelui
si a Instiingat conducatorul institufiei de invijImant unde practicantul este inscris $i dupd primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i s&nétate fn munci pe care i le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de Invatamant
superior/facultatii.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sdnatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua mésurile necesare pentru securitatea §i snétatea
in muncd a practicantului, precum $i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuic s3 pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirca competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durala deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfigurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Tmpreund cu tutorele desemnat dc partenerul de practicd stabilesc tematica de practica gi
competeniele profesionale care fac obiectul stagiulu de pregétire practica,

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentel conventii, conducitorul institutiei de invafdmént
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practicd
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica gi dupi
primirca confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European ¢i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica i partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmairirea derulirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practica :
Anul 1
Dna. landgi Catilina Aurora
S.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D)/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI, Balicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practied prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor {i obfinute in urma desfagurarii stagivlui de practica este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele Imprcund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenid. Vor fi evaluate att nivelul de dobdndire a competentelor profesionale, cat
st comportamentul $i modalitatea dc integrare a practicantului in activitatea partenerului dc practica
(disciplina, punctualitate, responsabilitate In rezolvarca sarcinilor, respectarca regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregatire;

competente exersate;

activititi desfasurate pe perioada stagiului de practicd;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

LT WY

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sinitatea gi securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practici se angajeazi sa instiinjeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

EecaF, . | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie 3 :
(Organizator de practica) CNC TECH y ‘,SRL (Practicant)
_ (Centru de practica)
Numele si prenumele W‘B@.ﬁiﬁ?@gﬁela Popeci Andra-Linda Mazire D.
' Valentin-Ovidiu
Data .
Semnatura - 7
Semnatura Stam e ]
(daca este cazul) , . v
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.l.univ..ing. )
Tutore AORBTA ADPUMLN INGINER i
Data i
ASOCIATIA 3
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta. POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com.,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practica), reprezentati de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MERFU A. IONUT-DANIEL (denumit in continuare practicant) CNP 5040116180051, ziua
nasterii 16 ianuarie 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetifean romén, pasaport (daci este
SaEl) oo , permisul de sedere (dacid este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Tarculesti (com. Dinesti), nr. 15, adresa unde va locui pe durata desfisuririi stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: merfumerfu2004@gmail.com, telefon: 0769881345

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul ramdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitagii
,~Constantin Bréincusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfigurdirii stagiului de practics
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desl3surdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pand la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd In cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poale pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu excepiia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit gi s& execule activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
condifiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioari al partencrului de practica.
In cazu} nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a Ingtiinfat conducatorul institutiei de invatimant unde practicantul este nscris si dupa primirea
confirmdril de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sanitate In munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentry stagiul de practicé( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si alc carui obligajii sunt mentionate in portofoliul de practic, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanciiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
supcrior/facultitii,

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sinatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatca
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea sl supravegherea desfisurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreuni cu tutorele desemnat de partenerul de practicid stabilesc tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invifamént
superior/facullifii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitirc practici
conform convengiei-cadru, dupd informarea prealabili a conducitorului partenerului de practica si dupi
primirea confirmarii de primire a acestei informatit.

3 fn urma desfasurarii cu succes a stagiului de practic#, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii §i partenerul de practici
{1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul II
Dna. lanasi Catalina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

{2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

Di/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

[D1. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu any{@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea staginlui de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numdérul de credite transferabile cc vor fi obfinute in urma desfAsurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practic, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in pcrmanenti. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, ¢it
51 comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatca partencrului de practica
(disciplin, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ording
interioard al IntreprinderiV/institutiei publice etc.).

(2) La finalu] stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evalurii nivelului de dobéndire a

competeniclor de cétre praclicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practic care va
cuprinde:
v' denumirea modulului de pregitire;
v' competenie exersate;
v’ activitdti desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sdnitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislafia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiineze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Decan,

o i —_ Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginene - i
(Organizator de practica) CNC TECH . ,,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Merfu A. Ilonut-
Daniel

Data - -

Semnatura ED

Semnatura Stampila 1T

(daca este cazul) ,
Am luat cunostinta. .

Nume si prenume Functie Sempatura

Cadru didactic supervizor landsi Catalina Aurora S.L.univ..ing. |
Tutore RORBES ANV &/ NG NET b
Data
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ANEXA 1

,-,, Nr.__ 280 din_ /6 Od @4 Nr. 3(&3? din 0306 A

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA N
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU — in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
‘Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumité in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gor;j.

Si

Student MERFU A. IONUT-DANIEL (denumit in continuare practicant) CNP 5040116180051, ziua
nagterii 16 ianuarie 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport (daca este
v 1z ) , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Tarculesti (com. Dinesti), nr. 15, adresa unde va locui pe durata desfasurdrii stagiului de practica
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: merfumerfu2004@gmail.com, telefon: 0769881345

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competenielor profesionale
menfionate in portofoliul de practic3, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si confinutul stagiului de pregétire practicd sunt descrise In prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata §i perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2} Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatici in carc
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 orc x 8 —
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1} Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiutui de practica si respecte programul de tucru
stabilit si sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
condijiile respectdrii cadrului legal cu privire 1a volumul si dificultatea acestora.

(2} Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica 11 rezerva dreptul de
a anula convenjia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$1 a Ingtiintat conducétorul institutiei de invajdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sandtate in munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sd nu foloseascd, In niciun caz, informatiile Ia care are acces
In timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a ke publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practiei

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practici( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdnatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitéfile sale, partenerul de practic va lua masurile necesare pentru sccuritatea si siinitatea
In munca a practicantului, precum $i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscuriler
profesionale.

(4) Partenerul dc practicd trebuie sa puna la dispozifia practicantului toatc mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate In portofoliul de practica.
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(3) Partenerul dc practicd are obligagia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncti, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competenicle profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

{2) In cazul In care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele fuate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conveniii, conducitorul institutiei de Invatamant
supcrior/facultafii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabil3 a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) {n urma desfasuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantutui numirul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si In Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmiirirea deruldrii stagiului de practicid din partea
organizatorului de practici :
Anul If
Dna. Tanasi Catilina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

Dl/Dna
[Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bilacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 F-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisuririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele mpreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al Intreprinderii/institutici publice ete.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza cvaluarii nivelului de dobandire a

competeniclor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notérii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competen{e exersate;

activitd{i desfasurate pe perioada stagiului de practic;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

% %K K

Art. 12 Sinatatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificarile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislagia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregtirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eeca{h 4 I Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie s ;
(Organizator de practica) CNC TECH ) ,SRL {Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roiggﬁg__f_i_q‘tgriela Popeci Andra-Linda Mcrfu A. lonut-
Daniel
Data
Semnatura )
Semnatura Stampila S
(daca este cazul) L
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landgi Catélina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore ORBEA  ADR 4RI NG W E
Data
o ASOCIATIA =
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ANEXA 6

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica

1. Durata totala a pregatirii practice: 120 de ore pentru domeniul inginerie

2. Calendarul pregatirii: zilnic

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului
de lucru partial, 8 ore/zi

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii: Nu

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practici: Semnarea conventiei de practici

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobandita de studentul in
institutia de invatdmant superior si in cadrul stagiului de practica: utilizarea unor concepte, metode
sau instrumente studiate la facultate;

8. Numele i prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitafi ale cadrului didactic din unitatea de invatdmant - organizator al practicii,
pe perioada stagiului de practica: coordoneazi elaborarea conventiilor de practici si planificarea
activitatilor; informeaza studentii cu privire la obligatiile lor in timpul stagiului de practici;
mentine legitura cu tutorele de practici din cadrul organizatiei gazdi; evalueazi studentul la
finalul stagiului, impreuna cu tutorele din cadrul institutiei partenere.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregatire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitifi ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica:

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practicd sunt consemnate in

Fisa disciplinei de practica
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Nr. Competenta Modul de pregatire Locul de munca Activitati Observatii

crt planificate

13. Evaluarea pregétirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregitire practic
se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmétoarelor elemente:
v" Analiza Caietului de practica prezentat de catre student, relevanta activititilor desfasurate in
formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practici;
v" Deprinderile si cunostintele dobandite;

v" Evaluarea modului de sustinere a Caietului de practici in fata comisiei de evaluare.

Numele si prenumele Semnatura
Cadru didactic supervizor

Tutore

Practicant

Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti In continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MOCIOI N. A. NICOLAE-MARIO (denumit in continuare practicant) CNP 5041206180042,
ziua nasterii 06 decembrie 2004, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdjean roman, pasaport (daci
este cazul) .......i. , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Bengesti (com. Bengesti-Ciocadia), str. Garofitei nr. 35, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
SN U8 BUIRE coises e o e R A SR AR R s S R SR e SR A AN A A S Al
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Tirgu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: mocioimario69@gmail.com, telefon: 0766791495

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfiagoara stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordanid cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmine, pe toatd durata stagiului de pregatire practic, student/masterand al Universitatii
. Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art, 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practica se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

(3} Practicatul va beneficia de o subventic de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 orc x 8 =
720 lei)

Art, 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantu] are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit s1 si execute activitiile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducéatorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a ingtiinfat conducétorul institutiei de invatimant unde practicantul este inscris si dupi primirea
confirmdrit de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligajia de a respecta normele de securitate gi sinitatc in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practic inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s& nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practic# va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), sclectat dintre
salariafii proprii §i ale cirui obligafii sunt mentionate In portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectdrii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanciiuni conform regulamentului de organizare i funcfionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperca stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Prinire
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinatatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul dc practicd trebute sa puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicé are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulfirii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicd desemneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiulut de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatirc practicd nu este conformd cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducdtorul institutiei de invatamant
superior/facultifii (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabili a conduc#torului partenerului de practica si dupi
primirca confirmdrii de primire a acestei informatji.

(3) in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, orgamzatorul va acorda practicantufui numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi nscrise i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partencrul de practies
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practicd :
Anul I1
Dna. Tandsi Cétélina Aurora
S.Luniv..ing,

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Teleton: 0799005168: E-mail: ovidiu anv{@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practied prin credite transferabile
(1) Numiérul de credite transferabile cc vor fi obfinute in urma desfisurérii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) Tn timpul derularii stagiului de praclicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$1 comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului In activilatea partenerului de practicid
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
intertoara al Tntreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practic, tatorele elaboreaza un raport, pe baza cvaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic i dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:
v denumirea modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
v’ activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practica;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Sanatatea i securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispoziiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

.......................

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

Eecalrl, ; l Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie S 1

(Organizator de practica) g::l:tru c.};EpCeriiticés)RL B

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mocioi N. A.
ST Nicolae-Mario

Data

Semnatura ===

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor lanasi Catdlina Aurora S.L.univ..ing. i

Tutore PEoRNTHA  ADUHN WG W E - =

Data
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S

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitafii ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MOCIOI N. A. NICOLAE-MARIO (denumit in continuare practicant) CNP 5041206180042,
ziua nasterii 06 decembrie 2004, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean roméan, pasaport (daca
ésle eazul) .ocnviiivi , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, sat
Bengesti (com. Bengesti-Ciocadia), str. Garofitei nr. 35, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
Stagiulul de PrACHICA ......v'inieiiiniiiii it et e e e e e e e e et e e e a e e e e eea e
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Tirgu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: mocioimario69@gmail.com, telefon: 0766791495

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfdgoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
menfionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toati durata stagiului de pregatire practicd, student/masterand al Universitatii
,»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi staginlui de practici
(1) Stagtul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfisurarii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd In cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventic de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x § =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i s& execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conducidtorul institutiei de invafdmant unde practicantul este inscris si dupd primirca
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligatia de a respecta normele de securitate si sinétate In muncé pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practics Inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseascd, 1n niciun caz, informatiilc la care are acces
in timpul stagiului despre partcnerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf san
peniru & le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decdt cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicdl va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii $i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventici-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funcfionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicé, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sdndtate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru sccuritatca si sandtatea
in munci a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie s pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practici i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) In cazul in carc derularea stagiului de pregatire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de TnvifAmant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informaii.

(3) In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirca deruliirii staginlui de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. [anasi Catilina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore {persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DIl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partca
beneficiarului):

D1. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practicii prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasuririi stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practicia

(1) In timpul deruldrii stagiului de practica, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
$i comportamentul gi modalitatea de integrare a practicantului in activitatca partenerului de practici
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v denumirea modulului de pregitire;

v' competente exersate;

v' activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practica;

v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sandtatea si securitatea in munca. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile §i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

Eecap, ; | Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie i 1

(Organizator de practica) (C(:Iﬁrﬁru (};Epcr;f:ticéS)RL ARhEERaRT)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Mocioi N. A.
Nicolae-Mario

Data : s

Semnatura

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [anasi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.

Tutore IR ISTA D0, &/ (NG NER |

Data
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ANEXA 1

*"" ) Ne._ 973 an_ 6 0/ »UYy— Ne. D00 4 03 06 2008

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

S1
SC CNC TECH SRL (denumitd in continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student PREJBEANU S. ALEXANDRU-CRISTIAN (denumit in continuare practicant) CNP
5040830180019, ziua nasterii 30 august 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean roman,

pagaport (dacd este cazul) ........... , permisul de gedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Ceritu de Copicioasa (com. Scoarta), str. Ceriitu de Copicioasa, nr. 1, adresa unde va
locui pe durata desfasurarii stagiului de practica

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: alexandruprejbeanu30@gmail.com, telefon: 0726553476

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practici in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitifilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
.-Constantin Brancusi,, din Térgu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practics este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se electueaza in cadrul proiectulni ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul arc statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. S Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit g1 sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiilc respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezervi dreptul de
a anula conventia~cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a ingtiintat conducatorul institutiet de inviifimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sinitate In munca pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau cliengii si, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practic va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salarialii proprii i ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-sc sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institufici de inva{amant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanétate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititilc sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru sccuritatea si sinitatea
in munca a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuic si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Imprcuna cu iutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu estc conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiel de Invatdmant
superior/facultétii (organizator de practic) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practics si dupi
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practica :
Anul 11
Dna. landsi Catélina Aurora
S.Luniv..ing,
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DIl Balacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu any@vahoo.co,uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derulirii stagiului de practicd, tutorele impreun# cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$1 comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitalea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
observatii personale privitoare la activitatea depusa.

K

Art. 12 Siniitatea si securitatea in munca. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si securitatea
In munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispoziiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile gi completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinfeze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecalr;, P s Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - :
(Organizator de practica) CNC TECH ) .,SRL {Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Prejbeanu S.
Alexandru-Cristian
Data _ e
Semnatura : |
Semnatura Stampila |
(daca este cazul) ; - !
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor lanasi Citilina Aurora S.L.univ..ing. o
Tutore HOR BE A Aokl WeaNe e |
Data
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ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student PREJBEANU S. ALEXANDRU-CRISTIAN (denumit in continuare practicant) CNP
5040830180019, ziua nasterii 30 august 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. TArgu Jiu, cetifean roman,

pagaport (dacd este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, sat Ceritu de Copacioasa (com. Scoarta), str. Ceriitu de Copicioasa, nr. 1, adresa unde va
locui pe durata desfagurarii stagiului de practica

...............................................................................................................................

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: alexandruprejbeanu30@gmail.com, telefon: 0726553476

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitatii
.,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfigurarii stagiutui de practici este de 1a 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practicd se efeclueazi n cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarca
Competentelor pentra Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2} Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu excepfia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 let)

Art. 3 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul arc obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit si s execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partencrului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiintat conducétorul institujiel de invi{imant unde practicantul este inscris si dupi primirea
confirmaérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sdnitate in munc pe care si lc-a insusit
de la reprezentantul partencrului de practica Inainte de inceperea stagiului de practica.

{(4) Dc asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasca, In niciun caz, informatiile la care arc acces
In timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul dc practicd va stabili un tutore pentru staginl de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a
conventiei-cadru,

(2) in cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare gi functionare al institutiei de Inva{imant
superior/facultagii.

(3) Inainte de Inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sinitate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sanatatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partencrul de practici trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul de practica are obligafia de a asigura practicanilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea 5i supravegherea desfasurdrii pregtirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorcle desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practicd.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conform3 cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicad in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutici de fnvifimant
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform convenjiei-cadru, dupa informarea prealabila a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfasuriirii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numéru!
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Buropass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea deruliirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici ;
Anul 11
Dna. Iandsi Cétilina Aurora
S.L.univ,.ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
{(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
bencficiarului);

Dl. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu anv@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurérii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derulirii stagiului de practicd, futorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competenielor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ording
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

€ % % X

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munca. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practici se angajeaza sa instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: ..........ccoeuvvvnnnn

Eecar, 3 Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e Inginerie s :
(Organizator de practica) CNC TECH . vSRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Prejbeanu S.
P Alexandru-Cristian
Data
AN ——
Semnatura
Semnatura Stampila
(daca este cazul) I NSSTLaNVT |
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Sempatura
Cadru didactic supervizor landsi Catadlina Aurora S.L.univ..ing. 1
Tutore hoghesr N | WG e
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicé), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student CURELEA V. CONSTANTIN-SILVIU (denumit in continuare practicant) CNP 1861223180766,
ziua nasterii 23 decembrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Motru, cetdtean roman, pasaport (dacd este
CaERLY v assaiiin , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Motru,
Ale Fagului, nr.1, bl. 13, sc. 2, et. 1, ap. 6, adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de practica
................................................................................................... inscris 1n  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2 , seria .'f'.'...., grupa {#Z., email: silviu@motru.ro, telefon: 0721577451

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi §i se desfigoara stagiul de practicd In vederea
consolidarii cunostintelor teoretice gi pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Uniunea Europeana

Practicantul riméne, pe toati durata stagiului de pregatire practicsi, student/masterand al Universitiii
»Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata §i perioada desfiyuriirii stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfisurarii stagiului de practici este de la 23.06.2025 péna la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei In care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 let)

Art, 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici s respecte programul de lucru
stabilit i sd execute activitafile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioard al partenerului de practici.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
§i a ingtiintat conducitorul institutiei de invafimant unde practicantul este inscris gi dupé primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sdnitate in munca pe care §i le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practicd inainte de Inceperea stagiului de practicé.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascs, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practici sau clienfii sdi, pentru a le comunica unui ler{ sau
peniru a le publica, chiar dup3 terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practic.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofolinl de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funcfionare al institufiei de Invafimént
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sinétate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitilile sale, partenerul de practicd va Jua mésurile necesare peniru securitatea i sinitatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele neccsare pentru
dobéndirea competentelor precizate In portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practiei

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurdirii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practici si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul 1n care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conveniii, conducitorul institutiei de inva{amant
superior/facultafii (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica i dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii,

(3) In urma desfasurdrii cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numaérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise i In Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European gi a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :
Anul [I
Dna. landgi Catilina Aurora
S.Luniv..ing,
Telefon 0767166182 E-mail 1anasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon; 0799005168; E-mail: ovidiu anv@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfiigurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul deruldrii stagiului de practics, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
si comportamentul gi modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarca regulamentului de ordine
intericari al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a
competentelor de ciitre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notarii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic §i dupéd Incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v denumirea modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
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OPartNET

v activitéti desfésurate pe perioada stagiului de practica;

Cofinantat de
Uniunea Europeana

v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicé are obligatia respectérii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si securitatea

in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurédrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele

de muncé pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) in cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi sd instiin{eze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: ...................ee.

Decan,
Facultatea de
(Organizator de practica)

Inginerie

Reprezentant - SC
CNC TECH
(Centru de practica)

SRL

Student/Masterand
- (Practicant)

Numele si prenumele

Popa Roxana Gabriela

Popeci Andra-Linda

CURELEA V.
CONSTANTIN-
SILVIU

Data

Semnatura

Semnatura Stampil
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

TN

Nume si prenume

Functie

Semnatura [

Cadru didactic supervizor

landsi Catilina Aurora

S.l.univ..ing.

Tutore

NG /VEW -

Data
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

ANEXA 1

r p Nr. v /l‘/” din Moo d &0y Nr. 5J X{ din 0)06-3%12{

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Téargu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student CURELEA V. CONSTANTIN-SILVIU (denumit in continuare practicant) CNP 1861223180766,
ziua nasterii 23 decembrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Motru, cetitean roman, pasaport (daci este
7] A , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Motru,
Ale Fagului, nr.1, bl. 13, sc. 2, et. 1, ap. 6, adresa unde va locui pe durata desfagurérii stagiului de practica
.................................................................................................. inscris in  anul
universitar 2024- 2025 la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Térgu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2, seria ....... , grupa ......, email: silviu@motru.ro, telefon: 0721577451

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfagoard stagiul de practicé in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competenielor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicid sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului

ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
o r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila




Cofinantat de
Uniunea Europeana

Practicantul rdmdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universititii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata §i perioada desfiyuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pini la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situagiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art, 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit si sa execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practic3, in
conditiile respectéirii cadrutui legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioar al partenerului de practic.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conducitorul institutiei de Invifimant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i séinétate in munci pe care i le-a Insugit
de la reprezentantul partenerului de practici Inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii s#ii, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practica( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei~cadru,

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutici de Invatimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sdndtate in muncd, in conformitate cu legislajia n vigoare. Printre
responsabilitifile sale, partenerul de practic# va lua misurile necesare pentru securitatea si séinftatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie s& pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéandirea competentelor precizate in portofoliul de practic.

(3) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregétirii practice.
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicad desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, imprcund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicii nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducétorul institutiei de invatiméant
superior/facultifii (organizator de practici) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducitorului partenerului de practici si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantutui numarul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European gi a Consiliului).

Art. 8 Persoanc desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. lan#si Catilina Aurora
S5.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina(@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partencrului de practica):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizarc stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului);

DI. Balidcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: gvidiu_any@yahoo.co.uk

Art, 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numiirul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfigurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 13 Raportul privind stagiul de pregatire practica

(1) in timpul derularii stagiului de practicy, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competenielor profesionale, cit
s1 comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndire a
competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evalufiri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadru] didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheicrea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregétire;
v’ competenic exersate;
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v activitafi desfdgurate pe perioada stagiului de practici;
v" observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazd sd ingtiinteze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Eecalf:; . d . | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - i
(Organizator de practica) CNC TECH ; ,SRL (RPRESiCAnL)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda CURELEA V.
CONSTANTIN-
SILVIU

Data

Semnatura i )

Semnatura Stampila i

(daca este cazul) L

Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnétura/,

Cadru didactic supervizor landsi Cétilina Aurora S.L.univ..ing.

Tutore FOLALR KARY AN ING NeET] j

Data

ASOCIATIA -
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in

O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila Cod prOiECt: 317724

P Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027




Cofinantat de
Uniunea Europeana

;:{fLNr ST din 60 Oy~ Nr. 3&(’?( din 03 Oé /OZJ/—

ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumit3 in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student CURELEA V. CONSTANTIN-SILVIU (denumit in continuare practicant) CNP 1861223180766,
ziua nasterii 23 decembrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Motru, cetdfean roman, pasaport (daci este
CHEULY vvsuisins , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Motru,
Ale Fagului, nr.1, bl. 13, sc. 2, et. 1, ap. 6, adresa unde va locui pe durata desfagurrii stagiului de practica
................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2, seria ....... , grupa ......, email: silviu@motru.ro, telefon: 0721577451

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfagoard stagiul de practica in vederea
consolidirii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si conginutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.

Art. 2 Statutul practicantului
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Practicantul riméne, pe toati durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al Universititii
,;Constantin Bréncusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfaguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Pertoada desfaguririi stagiului de practica este de la 23.06.2025 péni la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicA se efectucazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei}

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitifile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partencrului de practica,
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practicd 1si rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui
si a instiintat conduc#torul institutiei de invitimant unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sindtate in munc pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practicé inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) Dec asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practic sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), sclectat dintre
salariatii proprii si ale cédrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practics, parte integrantd a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i funcfionare al institutiei de Invéfimant
superior/facultaiii.

(3) Inainte de Inceperea stagiului de practici, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sindtate in muncd, in conformitate cu legislatia n vigoare. Printre
responsabilitifile salc, partenerul de practicd va lua mésurile necesare pentru securitatea si sdnitatea
in muncid a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practicd arc obligatia dc a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruliirii pregatirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

{1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practici si
competenele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Tnvafamant
superior/facultéfii (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabili a conduciitorului partenerului de practicd si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfagurérii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numirul
de credite specificate Tn prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplom3, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici gi partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirca derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. Ianasi Catilina Aurora
5.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Funciia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Baldcescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite fransferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisurdrii stagiului de practics este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practicd

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanentd. Vor fi evaluate atit nivelu! de dobéndire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludiri va sta la baza notérii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic 51 dupd incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde;
v" denumirea modulului de pregatire;
v’ competente exersate;
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v’ activititi desfisurate pe perioada stagiului de practica;
v" observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea gi securitatea in muncii. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicé are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sdnétatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protecfie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si Instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: ...............cceeee

EecaF, ; | Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie " :

(Organizator de practica) ::Clzliru c'ireE:r::f:tic ES)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda CURELEA V.

CONSTANTIN-

— SILVIU

Data P -

Semnatura i

Semnatura Stampil i

(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Serpna‘\itugg
Cadru didactic supervizor landgi Catélina Aurora_ S.L.univ..ing.
Tutore PHoMeh  HIDMAN /W GINER
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student DIACONU S. CONSTANTIN-TIBERIUS (denumit in continuare practicant) CNP
5030527180021, ziua nasterii 27 mai 2003, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén,

pasaport (daca este cazul) ........... , permisul de gsedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, str Slt. Vasile Militaru, nr. 3, bl 3, sc. 3, et. 4, ap. 59, adresa unde va locui
pe durata desféagurarii stagiului de practica

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: ...c.ccceecveeercnrnnenennns, telefon: 0790772725

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfasoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitédtilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobdndirii competenielor profesionale
menfionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantalui

Practicantul rdméne, pe toatd durata stagiului de pregétire practics, student/masterand al Universit#fii
,»,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pénd la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in cate
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit si s34 execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul i dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerulul de practic.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practics isi rezerva dreptul de
a anula conveniia-cadru, dupa ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui
si a Ingtiintat conducitorul institutiei de invitimant unde practicantul este Inscris si dupd primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obliga{ia de a respecta normele de securitate i siinitate In munc# pe care i le-a Insugit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practicd.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sa nu foloseascs, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale cdrui obligatii sunt menfionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funcfionare al institufiei de inva{amant
superior/facultiii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanitate in muncé, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practica va lua masurile necesare pentru securitatea si sindtatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber Ja serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfiguririi pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd gi
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conforma cu angajamentele luate de
cdtre partenerul de practicd In cadrul prezentei conventii, conducdtorul institutiei de Invé{imént
superior/facultitii (organizator de practic#) poate decide Intreruperea stagiului de pregétire practicd
conform conventiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducitorului partenerului de practic si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

3) In urma desfasuririi cu succes a stagiului de practic, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise gi in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European gi a Consiliului).

Art, 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii §i partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practicZ din partea
organizatorului de practica :
Anul I
Dna. lanisi Catdlina Aurora
S.L.univ,.ing,

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfagurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practici

(1) In timpul deruliirii stagiului de practici, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenti. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatca partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitdti desfagurate pe perioada stagiului de practica;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

CEN K

Art. 12 Saniitatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectiirii prevederilor legale cu privire la sénatatea i securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practici se angajeazi si ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

Nacnw” RHIOVAA

| Reprezentant - SC | Student/Masterand
'ginene | CNC  TECH  SRL | - (Practicant)
1 (Centru de practica)

Numele si prenumele r Popeci Andra-Linda Diaconu S.
\ Constantin-
Tiberius
Data Y & LT
Semnatura [

Semnatura Stampila
(daca este cazul) J/

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura,
Cadru didactic supervizor [andsi Catdlina Aurora S.l‘.uni\_/..ing.
Tutore MR AR/ AN (MENER
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincugi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Térgu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicid), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbegti-Jiu , str. Castru Véartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfiisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student DIACONU S. CONSTANTIN-TIBERIUS (denumit in continuare practicant) CNP
5030527180021, ziua nasterii 27 mai 2003, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén,

pasaport (dacd este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, mun. Targu Jiu, str Slt. Vasile Militaru, nr. 3, bl. 3, sc. 3, et. 4, ap. 59, adresa unde va locui
pe durata desfasurarii stagiului de practica

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: .....c.ceeeeevvrvnneennnnns, telefon: 0790772725

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoard stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdfilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobédndirii competenfelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimaéne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
»Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuririi stagiului de practici este de la 23.06.2025 pénd la 11.07.2025.

Art, 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Compctentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit si s cxecute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectdrii cadrului legal cu privire la volumul gi dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerulm de practicd.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practic isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului gi al tutorelui
si a Instiintat conduciitorul institutiei de invafimant unde practicantul este inscris §i dupd primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sandtate in munci pe care §i le-a insugit
de Ia reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practicd.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practici sau clientii sdi, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a lc publica, chiar dup3 terminarea stagiului, dect cu acordul respectivului partener de practicé.

Art. 6 Responsabilititile partencrului de practica

(1) Partenerul de practic va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al instituiei de invajamant
superior/facultafii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si siinitate In munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sdnitatea
in muncd a practicantului, precum i pentru comunicarea regulilor de prevenirc asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practici trebuie s puna la dispozitia practicantulni toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicé are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatornlui de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfigurdrii pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica §i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregtire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducétorul institutiei de invi{imént
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practici
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conduc#torului partenerului de practica i dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfasuririi cu sucees a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i In Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmiirirea deruliirii stagiului de practica din partea
organizatorului de practici :
Anul Il
Dna. landgi Cétdlina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practic):

DV/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Balacescu Qvidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidin_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numiirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurdrii stagiului de practicé este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practici

(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanenti. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéndire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta ia baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practic#, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v/ competenie exersate;
v activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practic;
v" observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnatatea i securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificdrile §i completérile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncad pe toatd durata efectudirii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .............coevvnie

Eeca:n . | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie B ;
(Organizator de practica) CNC TECH ’ ,SRL (EREhC
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Diaconu S.
Constantin-
COM Tiberi
AT\ Tiberius

Data : - Y —

Semnatura B

Semnatura Stamg B

(daca este cazul) v

Am luat cunostinta.
renume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor ~—~—fanagi Catdlina Aurora S.L.univ..ing. - -

Tutore [EoNED AR AN, INfINER

Data
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romaénia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roméania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gor;j.

Si
Student DIACONU S. CONSTANTIN-TIBERIUS (denumit in continuare practicant) CNP
5030527180021, ziua nagterii 27 mai 2003, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetifean romén,

pasaport (dacd este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu:
jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, str Slt. Vasile Militaru, nr. 3, bl. 3, sc. 3, et. 4, ap. 59, adresa unde va locui
pe durata desfagurarii stagiului de practica

.........................................................................................................................................

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: .........cccecvvvvveennnnnns, telefon: 0790772725

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitaii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfaguririi stagiului de practic este de la 23.06.2025 pénd la 11.07.2025,

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatirc practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de praciica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practici s& respecte programul de lucru
stabilit si si execute activitiitile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerulul de practica.
in cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
aanula conventia-cadru, dupi ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducitorul institutiei de invaamant unde practicantul este inscris §i dupi primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sdnétate In muncé pe care i le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerui de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practicd.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un turore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiel de Invi{amant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practici, partencrul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate gi sfndtate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile sale, partenerul de practici va lua mésurile necesare pentru securitatea §i sinétatea
in munci a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicangilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatoralui de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfigurdrii pregétirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Tmpreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicé stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducétorul institugiei de invdtimant
superior/facultitii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducitorului partenerului de practici si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) In urma desfisurarii cu succes a stagiului de practic3, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise §i in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmérirea derulirii stagiului de practicd din partea
organizatorului de practica :

Anul [T
Dna. lanasi Catidlina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicii):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partca
beneficiarului):

Di. Rildcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_anv@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisuririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentii. Vor fi evaluate atit nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
{disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de céitre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competenfe exersate;

activitati desfagurate pe perioada stagiului de practicd;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

€ %% %

Art. 12 Sanitatea §i securitatea in munca, Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sénitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele
de muncad pe toatd durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaz3 si instiinfeze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .....................

Eecapt, X . — Reprezentant - SC | Student/Masterand
acuiltatea e nginerne - 2
(Organizator de practica) CNC TECH : ,,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Diaconu S.
Constantin-
Tiberius
Data " =
Semnatura N
Semnatura Stampila B
(daca este cazul) Vo gy
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semj_étuzg
Cadru didactic supervizor Tandsi Citdlina Aurora S.l.runiv.‘.ing.
Tutore POLpEn M2 AN JNENER
Data
ASOCIATIA
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ANEXA 4

DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
SubSSIIREINE) s T R R . cu domiciliul in localitatea
vevrrnenees S e NEL Bl L sC Ll ap..... judet
..., posesor/oare al/a B.L/C.I. seria ........ B samamasameis eliberat
B sswnnmmionsminoig: 38 OB B cusmenareeneneig, 000 ool nasterii
s ONPeeeeeeeeeeeeeeereeeeeneneneeneen tell f1X oo eeieeenn. .., tel. mobil

ca beneficiar/a al proiectului ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS 317724, in_temeiul prevederilor
Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal
si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul
general privind protectia datelor), prin completarea si semnarea prezentei declar ¢a pun la dispozitie,
de buna voie, toate datele personale si imi exprim consimtdmantul expres si neechivoc, asupra:

1. Colectarii, prelucrarii si utilizarii tuturor datelor mele personale si a documentelor puse la
dispozitie catre Asociatia "PartNET - Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila" in scopul
implementarii activitatilor proiectului mai sus mentionat, precum si in scop statistic.

2. Sunt informat ca datele personale vor fi tratate confidential si sunt colectate ca beneficiar al
proiectului ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul
Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS 317724, fiind utilizate in conformitate cu
prevederile Regulamentului (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27
aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter
personal si privind libera circulatiec a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

3. Am fost informat si sunt de acord ca in baza unei cereri prealabile adresate, sa obtin un raspuns cu
privire la datele respective stocate si la urmatoarele informatii: scopurile prelucrarii, categoriile de
date cu caracter personal vizate, destinatarii sau categoriile de destinatari carora datele cu caracter
personal le-au fost sau urmeaza sa le fie divulgate, perioada pentru care vor fi stocate datele cu
caracter personal, dreptul de a solicita rectificarea sau stergerea datelor cu caracter personal ori
restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal sau dreptul de opunere impotriva prelucrarii,
dreptul de a depune o plangere in fata unei autoritati de supraveghere.

4. Consimt ca datele cu caracter personal sa fie stocate pe perioada aferenta contractului proiectului
ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si
Experientei Profesionale, cod SMIS 317724 si transferate, comunicate numai partenerilor
contractuali din cadrul proiectului mai sus mentionat si/sau, institutiilor publice/autoritatilor
publice competente in verificarea, monitorizarea si gestionarea proiectelor finantate din Fonduri
Europene Structurale si de Investitii.

J'{ SOCIATIA
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5. Am fost informat ca in baza unei cereri prealabile, am dreptul de a obtine fara intarzieri
nejustificate, rectificarea datelor cu caracter personal incorecte sau inexacte care ma privesc si de
a obtine completarea datelor cu caracter personal care sunt incomplete, inclusiv prin furnizarea
unei declaratii suplimentare.

6. Am fost informat si sunt de acord ca in baza unei cereri prealabile, in anumite circumstante,
respectiv daca datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea scopurilor
pentru care au fost colectate sau prelucrate, nu exista niciun alt scop sau temei juridic. ori o
obligatie legala pentru prelucrarea datelor cu caracter personal, am dreptul de a obtine stergerea
datelor cu caracter personal, fara intarzieri nejustificate.

7. Am fost informat asupra dreptului de a ma opune prelucrarii datelor cu caracter personal in anumite
circumstante, respectiv daca datele cu caracter personal nu mai sunt necesare pentru indeplinirea
scopurilor pentru care au fost colectate sau prelucrate, nu exista niciun alt scop sau temei juridic,
ori o obligatie legala pentru prelucrarea acestora.

8. Am fost informat asupra dreptului la restrictionarea prelucrarii datelor cu caracter personal precum
si asupra dreptului de a depune plangere la ANSPDCP (Autoritatea Nationala de Supraveghere a
Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal), in cazul in care voi considera ca prelucrarea datelor cu
caracter personal incalca Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului
din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE
(Regulamentul general privind protectia datelor).

9. Inteleg ca orice omisiune sau incorectitudine in prezentarea informatiilor in scopul de a obtine
avantaje patrimoniale sau de orice alta natura este pedepsita conform legii, declar ca nu am furnizat
informatii false in documentele prezentate si imi asum responsabilitatea datelor continute in
dosarul de candidatura, garantand ca datele furnizate sunt actuale, reale, corecte si complete si ma
angajez ca, in eventualitatea modificarilor survenite in datele personale care fac obiectul dosarului
de candidatura depus (reinnoirea cartilor de identitate, schimbarea numelui, schimbarea adresei de
domiciliu etc.), sa anunt echipa de proiectului si sa aduc o copie a actelor doveditoare.

Declar ca am citit, am inteles si sunt de acord cu prezenta declaratie.

Data: Semnatura:

ASOCIATIA
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CHESTIONAR DE EVALUARE INITIALA A STUDENTULUI PENTRU
STAGIU DE PRACTICA

Numele studentului:
Facultatea / Specializarea:
Anul de studiu:

Perioada stagiului de practica:
Institutia/organizatia gazda:

I. Informatii generale
1. Ce motiv te-a determinat sa alegi acest stagiu de practica?
[J Dezvoltare profesionala
[J Aplicarea cunostintelor teoretice
O Explorarea unui domeniu de interes
O Altele:

2. Care sunt principalele tale asteptari de la aceasta practica?

3. Ai experientd anterioard in domeniu (job, voluntariat, proiecte)? Daca da, descrie pe
scurt:

I1. Evaluarea cunostintelor si aptitudinilor

4. Care sunt principalele competente tehnice pe care le detii? (ex: programare, analiza de
date, design grafic, contabilitate etc.)

5. Ce software sau instrumente specifice domeniului cunosti?

T ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
@ PU r;'N ET Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
S Cod proiect: 317724
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6. Cum iti evaluezi nivelul in urmatoarele aptitudini? (1 = foarte slab, 5 = foarte bun)
o Lucrul in echipa:
o Comunicarea scrisd/orala:
o Rezolvarea problemelor:
o Gestionarea timpului:
o Adaptabilitatea:

II1. Obiective si dezvoltare personali
7. Ce obiective personale ai in cadrul acestui stagiu?

8. Doresti sa inveti ceva anume in timpul practicii? Daca da, precizeaza:

9. Ai nevoie de suport sau resurse speciale pentru desfasurarea activitatilor?
[ Da (precizeaza: ) 0 Nu

IV. Alte informatii relevante
10. Preferi sa lucrezi mai mult individual sau in echipd?

O Individual O in echipd O Ambele

11. Ce tip de sarcini ti-ar placea sd preiei in timpul stagiului?
O Cercetare & analiza
[J Proiecte practice

O Interactiune cu clienti/beneficiari
O Altele:

Data completirii:

Semnétura studentului:

Scopul evaludrii initiale:
» Identifica nivelul de pregatire al studentului.
e Personaliza planul de activitati in practica.
o Asigura o experientd de invatare eficienta.

ASOCIATIA
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ANEXA 6

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica

1. Durata totald a pregatirii practice: 120 de ore pentru domeniul inginerie

2. Calendarul pregétirii: zilnic

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului
de lucru partial, 8 ore/zi

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii: Nu

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practica: Semnarea conventiei de practici

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de studentul in
institutia de invatamant superior si in cadrul stagiului de practica: utilizarea unor concepte, metode
sau instrumente studiate la facultate;

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatdmant - organizator al practicii,
pe perioada stagiului de practica: coordoneaza elaborarea conventiilor de practica si planificarea
activitatilor; informeaza studentii cu privire la obligatiile lor in timpul stagiului de practica;
mentine legatura cu tutorele de practica din cadrul organizatiei gazda; evalueaza studentul la
finalul stagiului, impreuna cu tutorele din cadrul institutiei partenere.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregatire si dobandirea de cdtre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica:

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practicd sunt consemnate in

Fisa disciplinei de practica

ASCOCIATIA
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Nr. Competenta Modul de pregatire | Locul de munca Activitati Observatii

crt planificate

13. Evaluarea pregitirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire practici
se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmétoarelor elemente:
v" Analiza Caietului de practica prezentat de citre student, relevan{a activitatilor desfisurate in
formarea profesionala, in raport cu Figa disciplinei de practici;
v" Deprinderile si cunostintele dobandite;

v" Evaluarea modului de sustinere a Caietului de practici in fata comisiei de evaluare.

Numele si prenumele Semnatura
Cadru didactic supervizor

Tutore

Practicant

Data

ASOCIATIA
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FISA INDIVIDUALA DE PREZENTA
PRACTICANT

Numele si prenumele practicantului
Universitatea »Constantin Brancusi,, din Tg-Jiu
Facultatea De Inginerie
Specializarea Tehnologia Constructiilor de masini
Nr de ore/zi 8 ore
Total ore 120

Nr. Data Nr de ore Semnatura

crt

—

23.06.2025
24.06.2025
25.06.2025
26.06.2025
27.06.2025
30.06.2025
01.07.2025
02.07.2025
03.07.2025
04.07.2025
.1 07.07.2025
08.07.2025
09.07.2025
10.07.2025
15. | 11.07.2025

ol o 3| o w| & wf ©

e

—
—

._.
i

[u—
LFS]

_.
o

Total ore

NOTA: Detalierea activitatilor desfasurate se regaseste prezentata in cadrul Caietului de
practica/Raportului individual de activitate al practicantului

Nume Prenume Tutore

Semnatura
ASOCIATIA l
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ANEXA 10

EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
(COMPETENTE EXERSATE)

COMPETENTELE OBTINUTE Nivelul
competentelor
dobéndite

A. Competente instrumental - aplicative: 1123|415

1. Utilizarea corectd a metodelor de lucru alese;

2. Realizarea corectd a lucrarilor specifice corespunzétoare profilului
partenerului de practics;

3. Dezvoltarea abilitatilor de relationare(comunicare, lucru in echipé);

4. Dezvoltarea altor abilitati necesare adaptarii la mediul profesional:

- utilizarea calculatorului si programelor specifice de lucru;

- utilizarea limbajului adecvat categoriei de persoane de care se ocupi;

- utilizarea corespunzitoare a documentelor folosite in firma ( legi, fise,
formulare, rapoarte, proiecte etc.);

- utilizarea corectd a unor metode, proceduri si instrumente de lucru specifice

companiei);

- familiarizarea cu diferite circuite ale: informatiilor, documentelor, deciziilor,
raportarilor ierarhice etc., din companie;

- familiarizarea cu circuitele functionale ale companiei;

- utilizarea protocoalelor specifice companiei (domeniului) - locale, nationale

Sau europene;

B. Competente atitudinale:

- dezvoltarea atitudinilor empatice fatd de clienti, parteneri, colegi;

- cultivarea responsabilitatii individuale, colective si sociale in companie si fata
de clienti, parteneri, colegi;

- manifestarea responsabilitatii fatd de propria persoand, prin insusirea bunelor

practici;

- capacitate de optimizare si eficientizare a activitatii proprii in perioada
stagiului de practics;

- capacitate de initiativa si creativitate, armonizare a climatului de lucru,.

- autoevaluarea modului de participare la activitati;

TOTAL

Data

Tutore

ASOCIATIA
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ANEXA 11

Chestionar de feedback completat de catre student la sfarsitul stagiului

de practica

Prin acest chestionar se incearca identificarea efectelor participdrii la stagiul de practica profesionalad
asupra pregatirii studentilor, precum si satisfactia acestora din urma referitoare la stagiile de practica

desfasurate.

Va asigurdm cé raspunsurile dumneavoastrd vor rimane confidentiale. Analiza rezultatelor va fi folosita
pentru a imbunatati calitatea programelor de studiu in incercarea de a creste angajabilitatea absolventilor.

I. Informatii despre respondent:

1. Nivelul de studiu;

Licenta OJ Masterand[] Doctorandd

2. Numele programului
de studiu (si limba de predare):

3. Anul de studiu:

4. Forma de finantare:

Buget] Taxald

5. Genul:

Feminin(J MasculinJ

6. Varsta (in ani
impliniti):

7. Mediul de
provenienta:

Urban [ Rural O

11 in ce misuri sunteti multumit(s) de:

Deloc Putin Nici/nici Mult Foarte
mult

Activitatea
dumneavoastra pe parcursul
stagiului de practica?

Modul in care v-ati
implicat dumneavoastra pe
parcursul stagiului de
practica?

Stagiul de practica
efectuat?

Implicarea tutorelui
din organizatia partenera?

Activitatea
supervizorului?

I11. Cit de satisfacut(ii) sunteti de urmitoarele aspecte ale stagiului de practica efectuat?

Deloc | Putin | Nici/ Mult | Foarte | Nu
Nici mult stiu

au fost oferite.

1. Resursele materiale (birou, PC etc.) care v-

2. Modul in care ati fost tratati de angajatii din
birou/organizatie cu care ati intrat in contact.

ASOCIATIA
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3. Modul in care ati fost tratati de tutorele din
organizatia partenera care v-a supravegheat sau
coordonat pe durata efectudrii stagiului.

4. Gradul in care ati fost implicat in activitatile
organizatiei.

5. Relatia cu supervizorul de practica

6. Perioada (durata) de desfasurare a stagiului
de practica.

7. Cunostintele noi dobandite in urma
stagiului de practica.

8. Abilitatile practice dobandite in urma
stagiului de practica.

9, fnl;elegerea mai buna a modului in care
functioneazi organizatia in care ati desfasurat
perioada de practica.

IV. in ce miisuri credeti ci activitatea desfisurati pe parcursul stagiului de practici v-a ajutat
sa:

Deloc | Putin | Nici/ Mult | Foarte NNu
Nici mult stiu

Dobanditi cunostinte noi?

2. Aplicati practic cunostintele teoretice
dobandite la cursuri si seminarii?

3. Aprofundati sau fundamentati
cunostintele teoretice dobandite la cursuri si
seminarii?

4. Vi obisnuiti cu atmosfera si cultura
organizationald (modul de a gandii) din
organizatie?

5. Intrati in contact (comunicati,
socializati) cu angajati din domeniu?

6. Intrati in contact cu cetdteni/clienti?

7. Intrati in contact cu problemele cu care
se confruntd profesionistii din domeniu?

8. Vi creati o imagine mai bund a
activitatii angajatilor din domeniu?

9, Vi creati o imagine mai buni a
viitorului dumneavoastra in domeniu?

10. Sa observati cum sunt solutionate
problemele in organizatii?

11. Va imbunatititi CV-ul si implicit
sansele de angajare?

12. Intrati in contact cu potentiali
angajatori din domeniu?

13. Sa decideti in alegerea unei cariere sau
a unui potential loc de munca?

14, Descoperiti aptitudini si competente pe
care nu erati constient ci le posedati?

ASOCIATI
5 D l A’_ ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
I Arlrt Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare
(PEQ) 2021-2027




Cofinantat de
Uniunea Europeana

15. Dezvoltati aptitudinile si competentele
specifice domeniului de studiu si viitorului
dumneavoastra profesional?

V. in ce misuri credeti ci:

Deloc | Putin Nici/nici | Mult Foarte
mult
1. Participarea la stagii de practica va ajuta in
construirea unei cariere?
2. Cunostintele dobandite la cursuri si seminarii
sunt corelate cu aspectele practice din campul muncii?
3. Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daca acestea s-ar desfasura pe
perioade mai mari de timp?
4. Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daci ar avea o atitudine pro-
activa?
i Timpul petrecut in organizatie reprezinta un
avantaj pentru viitorul dumneavoastra profesional?
6. O sd pastrati legatura cu organizatia unde ati
desfasurat practica profesionala?
7. O sa pastrati legatura cu tutorele de practica sau
alte persoane cunoscute pe perioada stagiului de
practica?
V1. Ce misuri ar putea fi adoptate pentru a imbunatati stagiile de practica?
1. Din partea organizatiei partenere unde ati efectuat
stagiul de practica:
2. Din partea Facultatii (a departamentului care
organizeaza programul de studii):
3. Din partea studentilor care participa la stagii de
practica profesionala:
ASOCIATIA
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ANEXA 14

CERERE DE ACORDARE A SUBVENTIEI DE PRACTICA

Subsemnatul/Subsemnata,  ..................ooiiiiii ,
CNP , student/studenta al/a Facultatii
............................................................................................ s ciclul
licentd/masterat/doctorat, anul............ , declar ca in perioada .............................. ;
durata totala de ........ ore, am efectuat stagiul obligatoriu de pregtire practica, la institutia

Prin prezenta va rog sa imi aprobati acordarea subventiei pentru participarea la stagiile de
practicd organizate in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru

Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS 317724.

Data Semnatura

ASOCIATIA
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ANEXA 15

CONTRACT
de acordare a subventiei
NI 317724 o I vosmmmmmmonsmmamamen EoREE oS,

Pirtile contractante:

A. Asociatia PartNET — Parteneriat Pentru Dezvoltare Durabila, cu sediul in Bucuresti, Str.
Turturelelor nr. 11A, etaj 2, Sector 3, Bucuresti, telefon 031.425.64.26, cod unic de inregistrare
18690221, in calitate de Partener in cadrul proiectului ,ACADEMIX - Accelerarea Competentelor
pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale”, cod SMIS 317724,
cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Capital Uman 2014-2020,
reprezentat legal prin domnul Bondila Dorel, avand functia de Vicepresedinte

Si
B. Practicantul eeeesiestrasaearanarieiaiiaiiaeaeay cu domiciliul in
....................................................................... , telefon ......................... identificat
cuCl seria ........... IR 1§ , cod numeric personal ...........ccoiiiiiiiiiiiiiiiie, in

calitate de beneficiar al STAGIILOR DE PRACTICA prin intermediul proiectului “ACADEMIX
- Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei
Profesionale, cod SMIS 317724”.

. Obiectul contractului:

Acordarea subventiei in conditiile Metodologiei de acordare a subvenfiilor persoanelor
participante la STAGIILE DE PRACTICA, in cadrul proiectului “ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale”, cod SMIS
317724.

. Durata contractului:

2.1.Derularea contractului incepe la data semnarii acestuia de catre ambele parti si inceteaza la data
platii efective a subventiei.
2.2.Stagiul de practica a fost derulat in perioada ..........cooveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiin

. Valoarea subventiei:

3.1. Valoarea subventiei/ ora este de 6 lei.
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3.2. Suma in lei mentionati la pct. 3.1 acordata cu titlu de subventie, nu se impoziteaza, potrivit
dispozitiior art. 42 lit. a) din Legea 571/2003 privind Codul fiscal, cu modificérile si completarile
ulterioare, si a prevederilor Titlului I1I-Impozit pe venit, Capitolul I-Dispozitii generale - Categorii de
venituri supuse impozitului pe venit, pct. 42 din Hotararea Guvernului nr. 44/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare.

3.3. Suma care face obiectul prezentului contract se plateste in contul beneficiarului si se acorda
cu conditia ca practicantul sa participe la toate activitatile proiectului.

4. Obligatiile partilor:

4.1. Asociatia PartNET — Parteneriat Pentru Dezvoltare Durabila se obliga la:

4.1.1. Organizarea si derularea stagiilor de practica
4.1.2. Verificarea indeplinirii conditiilor de eligibilitate stabilite prin Metodologia de acordare a
subventiilor.
4.2 Practicantul se obliga la:

4.2.1 Completarea si prezentarea tuturor documentelor necesare pentru acordarea subventiei,
conform Metodologiei de acordare a subventiilor;

4.2.2 Semnarea declaratiei pe propria raspundere care atesta ca subventia primita nu se
suprapune cu alte finantari din fonduri publice sau PEO 2021-2027 primite pentru acelasi scop.

5. Raspunderea contractuala

Pentru nerespectarea clauzelor prezentului contract, pentru neexecutarea sau executarca
necorespunzitoare a contractului partea vinovata raspunde potrivit legii civile i penale.

6. Forta majora

6.1. Forta majora este constatatd de o autoritate competenta.

6.2. Forta majord exonereazd pargile contractante de indeplinirea obligatiilor asumate prin
prezentul contract, pe toatd perioada in care aceasta actioneaza.

6.3. Indeplinirea contractului va fi suspendaté in perioada de actiune a fortei majore, dar fara a
prejudicia drepturile ce li se cuveneau partilor pana la aparifia acesteia.

6.4. Partea contractantd care invoca forta majord are obligatia de a notifica celeilalte parti, in
termen de 3 zile si in mod complet, producerea acesteia si s ia orice masuri care ii stau la dispozitie
in vederea limitarii consecintelor.

6.5. Daca forta majora actioneaza sau se estimeaza ca va actiona o perioada mai mare de 3 luni,
fiecare parte va avea dreptul si notifice celeilalte parti incetarea de plin drept a prezentului contract,
fira ca vreuna din parti s poata pretinde celeilalte daune-interese.
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7. Solutionarea litigiilor

7.1. Partile vor face toate eforturile pentru a rezolva pe cale amiabila, prin tratative directe, orice
neintelegere sau disputa care se poate ivi intre ei, in cadrul sau in legatura cu indeplinirea contractului.

7.2. Daca dupa 15 de zile de la inceperea acestor tratative, partile nu reugesc sa rezolve in mod
amiabil o divergenta contractuald, fiecare poate solicita ca disputa sa se solutioneze de catre instantele
judecatoresti competente din Roménia.

8. Comunicari

8.1. Orice comunicare intre parti, referitoare la indeplinirea contractului, trebuie sa fie transmisa
in scris la adresa/ sediul prevazut in partea introductivd a prezentului contract, prin scrisoare
recomandati cu confirmare de primire.

8.2. Orice document scris trebuie inregistrat atat in momentul transmiterii cat si in momentul
primirii.

8.3. Comunicarile intre parti se pot face si prin telefon, telegrama, telex, fax sau e-mail, cu
conditia confirmarii in scris a primirii comunicarii.

9. Modificarea, suspendarea si incetarea contractului

9.1. Prezentul contract poate fi modificat numai prin acordul de vointa al partilor, exprimat prin
act aditional la prezentul contract.

9.2. Prezentul contract poate inceta in urmitoarele condifii: prin expirarea termenului §i
realizarea obiectului contractului; prin acordul de vointd al partilor; in cazul in care cursantul nu
respectd obligatia prevazuta la pet. 5.2.1 51 5.2.2.

9.3. In cazul in care una din parti nu isi respecta obligatiile asumate prin contract, partea lezata
poate cere rezilierea contractului.

10. Legea aplicabili contractului

Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

11. Clauze speciale

11.1. Daca se identifica situatii in care, desi a semnat declaratia pe propria rdspundere privind
evitarea dublei finantiri, cursantul a participat la alt curs de formare finantat prin Fondul Social
European, Programul Operational Capacitate Umana 2014-2020 pentru activitati similare cu

cele ale proiectului “POCU/908/1/3/150376", acesta este exclus din activitatile proiectului pana
la momentul dovedirii falsului din declaratie, §i nu i se va mai achita subventia mentionata la pct. 4.1.

11.2. Partile contractante pot stabili prin act aditional si alte completari ale prezentului contract
in acord cu cererea de finantare si cu respectarea prevederilor legale in vigoare.
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12. Dispozitii finale
Prezentul contract reprezinta acordul de vointa al partilor si a fost incheiat in doua (2) exemplare,
din care unul (1) pentru Asociatia PartNET — Parteneriat Pentru Dezvoltare Durabila si unul (1) pentru

practicant.
Asociatia PartNET — Parteneriat pentru
Dezvoltare Durabila
VICEPRESEDINTE
BONDILA DOREL
Practicant,
Semnatura
ASOL IATIA N
ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724
arteneriat pentru Dezvoitare Durabila Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare
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ANEXA 1

;ﬁﬁ Nr. ® 79 din /S0 o Nrg“(é?} din 03 O'é )ZQZJ/

i

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Térgu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Téargu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

s
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practic#), reprezentatd de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student DICULESCU S. DARIUS-MIHAI (denumit in continuare practicant) CNP 5041004181092, ziua
nasterii 04 octombrie 2004, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Cirbunesti, cetdfean romén, pasaport
(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Hurezani (com. Hurezani), str. Principali, nr. 237 adresa unde va locui pe durata desfagurdrii
staginlil A6 DRACHGR . oiosinebiorsesausnsssiiuaisvioineysasivvssvessdnin s cnvinsiosdasemvisainsiamavsne ioemsssmisms
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, eMall; i telefon: 0790772725.

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfigoara stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competenfelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rémaéne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitétii
,.-Constantin Brincust,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuriirii stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdirii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pand la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectucazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situafiet in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulérii stagiului de practicad sa respecte programul de lucru
stabilit si s34 execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practicd, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioari al partenerulul de practici.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Instiinfat conducatorul institufiei de invitimant unde practicantul este Inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sindtate in munci pe care §i le-a Insugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practic.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseasca, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clienfii sii, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practicd.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale cdrui obligatii sunt mentionate In portofoliul de practicd, parte integrantd a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicaAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei de inva{dmant -
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si siindtate In munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea i sanitatea
in munci a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art, 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfisuriirii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizot/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregétire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practics nu este conformé cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institufiei de invafamént
superior/facultitii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practicd
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducatorului partenerului de practici §i dupd
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfisuririi cu succes a stagiului de practic, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European §i a Consiliului).

Art. 8 Persoanc desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de praetica :
Anul T1
Dna. Janiisi Catilina Aurora
S.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului);

DI. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practic prin eredite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfisuririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulidrii stagiului de practic, tutorele impreun# cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentu! si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notiirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupi incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitati desfdsurate pe perioada stagiului de practicd;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

LCAKNS

Art. 12 Siniitatea gi securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sénitatea si securitatea
in muncad a practicatului pe durata stagiului de practic.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificirile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazd de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeazi si Ingtiinteze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: ......................

Eecaln' 4 | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practicd) CNC TECH i ..SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Diculescu S.
o Darius-Mihai

Data

Semnatura ' 1T

Semnatura Stampila B 1T

(daca este cazul) |
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semr)étura Y,

Cadru didactic supervizor [andsi Cétdlina Aurora 5. L.univ..ing. ' ]

Tutore LOLAER  AAKe AN | INONEZ .

Data
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ANEXA 1

Nr. 579 din /6 ol 2021 ergﬂgz din 03 06 «Z@/J/

A B

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitifii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbegti-Jiu , str. Castru Virtop, nor.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practicé:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student DICULESCU S. DARIUS-MIHAI (denumit in continuare practicant) CNP 5041004181092, ziua
nasterii 04 octombrie 2004, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Cirbunesti, cetdfean romén, pasaport
(dach este cazul) ...c.ovsiu , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Hurezani (com. Hurezani), str. Principald, nr. 237 adresa unde va locui pe durata desfagurarii
L B e o B L
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, BMBIL o.voiiscaisniisissass telefon: 0790772725,

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfdsoara stagiul de practicd in vederea
consolidirii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitétilor, spre a le aplica in concordanta cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalititile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimine, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art, 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasuriirii stagiului de practici este de la 23.06.2025 péana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competengelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art, 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i s4 execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul gi dificuitatca acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioard al partenerului de practicd.
In cazul nerespectirii acestui regulament conducitorul partenerului de practici isi rezervd dreptul de
a anula conventia-cadru, dup ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a instiintat conducitorul institutiei de invi{imént unde practicantul este inscris §i dupd primirca
confirmirii de primire a acestei informafii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sanatate in munca pe care si le-a insugit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenca, practicantul se angajeazs sa nu foloseascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practici sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practicé.

Art. 6 Responsabilititile partencrului de practica

(1) Partenerul de practici va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de ciitre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanc{iuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invatdmant
superior/facultétii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sanatate in munc, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilititile salc, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea
in munci a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie s pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregétirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfiguririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicl, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd §i
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practici nu este conformé cu angajamentele luate de
citre partcnerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invatamant
superior/facultitii (organizator de practic#) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practica
conform conventici-cadru, dupi informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfiguririi cu succes a stagiului de practic, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi Inscrise §i in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derukirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul Il
Dna, lansgi Citélina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practica):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI, Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numiirul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfasurérii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practici, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor cvalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partencrului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competentelor de citre practicant. Rezuitatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregiitire;

competente exersate;

activitati desfisurate pe perioada stagiului de practicd;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

AR NI NN

Art. 12 Siiniitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practici are obligaia respectérii prevederilor legale cu privire la séndtatea §i securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificirile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislaia privitoare la accidentele
de muncai pe toati durata efectudrii pregétirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasérii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa instiinfeze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .............ccovuenee

Eecaln, ) | ; Reprezentant - SC Student/Masterand

acultatea e nginerie . -

(Organizator de practica) CNC TECH . ..SRL (Practicant)
(Centru de practica)

Numele si prenumele Popeci Andra-Linda Diculescu S.
Darius-Mihai

Data K ]

Semnatura B 4

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura |
Cadru didactic supervizor Tandsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore POUNER  ABLUAN JINGENEY
Data
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practic#), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbegti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student DICULESCU S. DARIUS-MIHAI (denumit in continuare practicant) CNP 5041004181092, ziua
nagterii 04 octombrie 2004, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Ciirbunesti, cetdfean romén, pasaport
(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
sat Hurezani (com. Hurezani), str. Principald, nr. 237 adresa unde va locui pe durata desfisurarii
steptalal de PrBEIOR. s imsisimiens e e R SR RS R SE TR S v e A e
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,Constantin Brincusi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: .oy telefond 0790772725,

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practica in vederea
consoliddrii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrant a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalittile de derulare §i confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
»»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practics este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit gi s& execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
condifiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce n prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a ingtiinfat conducitorul institutiei de invatamént unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmdérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in munca pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partencrului de practicd inainte de inceperea stagiului de practic.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s3 nu foloseasci, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un rutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale carui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectérii obligatiilor de cltre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei de Invatamant
superior/facultayii.

(3) inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sinitate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practic trebuie si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfiisuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practic, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practici s
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practic.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invi{Zmant
superior/facultéfii (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabili a conducatorului partenerului de practicd si dupa
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numirul
de credite specificate In prezentul contract, ce vor fi inscrise 5i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici ;

Anul II
Dna. landsi Catélina Aurora
5.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Bilficescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail; ovidiu any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfisuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicé, tutorele Tmpreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate att nivelul de dobindire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partencrului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2} La finatul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéndire a

competenfelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludiri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

v’ denumirea modulului de pregitire;

v' competente exersate;

v' activitafi desfaurate pe perioada stagiului de practici;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Siinitatea i securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozifiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurérile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu

modificdrile §i completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecaln, ; | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practica) &E{iru LE[:E:?: tic ES)RL (Practlcant)
Numele si prenumele | Popa Rexanadsabriela Popeci Andra-Linda Diculescu S.

Darius-Mihai

Pata J . AT
| i
Semnatura | N

Semnatura Stampila

(daca este cazul) ) f SR I
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catédlina Aurora 5.1.univ. .ing. |
Tutore [0chER EEIUAN NG NETL L —
Data
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CHESTIONAR DE EVALUARE INITIALA A STUDENTULUI PENTRU
STAGIU DE PRACTICA

Numele studentului:
Facultatea / Specializarea:
Anul de studiu:

Perioada stagiului de practica:
Institutia/organizatia gazda:

I. Informatii generale
1. Ce motiv te-a determinat sa alegi acest stagiu de practica?

O Dezvoltare profesionala
O Aplicarea cunostintelor teoretice

O Explorarea unui domeniu de interes
O Altele:

2. Care sunt principalele tale asteptéri de la aceasta practica?

3. Ai experientd anterioard in domeniu (job, voluntariat, proiecte)? Daci da, descrie pe
scurt:

I1. Evaluarea cunostintelor si aptitudinilor
4. Care sunt principalele competente tehnice pe care le detii? (ex: programare, analiza de
date, design grafic, contabilitate etc.)

5. Ce software sau instrumente specifice domeniului cunosti?
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6. Cum iti evaluezi nivelul in urmatoarele aptitudini? (1 = foarte slab, 5 = foarte bun)
o Lucrul in echipa:

Comunicarea scrisd/orala:

Rezolvarea problemelor:

Gestionarea timpului:

Adaptabilitatea:

]

o o 0

I11. Obiective si dezvoltare personali
7. Ce obiective personale ai in cadrul acestui stagiu?

8. Doresti sa inveti ceva anume in timpul practicii? Daca da, precizeaza:

9. Ai nevoie de suport sau resurse speciale pentru desfasurarea activitatilor?
[J Da (precizeaza: ) OO Nu

IV. Alte informatii relevante
10. Preferi sa lucrezi mai mult individual sau in echipa?
O Individual O In echipa O Ambele

11. Ce tip de sarcini ti-ar plicea sa preiei in timpul stagiului?
O Cercetare & analiza
O Proiecte practice
O Interactiune cu clienti/beneficiari
O Altele:

Data completirii:

Semnatura studentului:

Scopul evaludrii initiale:
e Identifica nivelul de pregitire al studentului.
e Personaliza planul de activitati in practica.
e Asigura o experienta de invitare eficienta.

|
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PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practici

1. Durata totala a pregatirii practice: 120 de ore pentru domeniul inginerie

2. Calendarul pregatirii: zilnic

3. Perioada stagiului, timpul de lucru i orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului
de lucru partial, 8 ore/zi

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregatire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii: Nu

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practicd: Semnarea conventiei de practici

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregatirea dobandita de studentul in
institutia de invatamant superior i in cadrul stagiului de practica: utilizarea unor concepte, metode
sau instrumente studiate la facultate;

8. Numele si prenumele cadrului didactic care asigurd supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatamant - organizator al practicii,
pe perioada stagiului de practicd: coordoneaza elaborarea conventiilor de practica si planificarea
activititilor; informeaza studentii cu privire la obligatiile lor in timpul stagiului de practica;
mentine legatura cu tutorele de practica din cadrul organizatiei gazdia; evalueaza studentul la
finalul stagiului, impreuni cu tutorele din cadrul institutiei partenere.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregitire si dobandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica:

11. Drepturi si responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practici:

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practica sunt consemnate in

Fisa disciplinei de practica
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Nr. Competenta Modul de pregatire | Locul de munca Activitati Observatii

crt planificate

13. Evaluarea pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregitire practica
se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmatoarelor elemente:
v" Analiza Caietului de practica prezentat de céatre student, relevanta activitatilor desfisurate in
formarea profesionala, in raport cu Fisa disciplinei de practici;
v" Deprinderile si cunostintele dobandite;

v" Evaluarea modului de sustinere a Caietului de practici in fata comisiei de evaluare.

Numele si prenumele Semnatura
Cadru didactic supervizor

Tutore

Practicant

Data
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FISA INDIVIDUALA DE PREZENTA

PRACTICANT
Numele si prenumele practicantului
Universitatea »Constantin Brancusi,, din Tg-Jiu
Facultatea De Inginerie ]
Specializarea Tehnologia Constructiilor de masini
Nr de ore/zi 8 ore
Total ore 120
fN r. Data Nr de ore Semnatura ]
crt
1. |23.06.2025
2. | 24.06.2025
3. | 25.06.2025
4. |26.06.2025
5. | 27.06.2025
6. |30.06.2025
7. 101.07.2025
8. [02.07.2025
9. 103.07.2025
10.| 04.07.2025
11.] 07.07.2025
12. ] 08.07.2025
13.] 09.07.2025 -
14.] 10.07.2025
15.] 11.07.2025
L Total ore

NOTA: Detalierea activitatilor desfasurate se regaseste prezentata in cadrul Caietului de
practica/Raportului individual de activitate al practicantului

Nume Prenume Tutore

Semnatura
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EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
(COMPETENTE EXERSATE)

ANEXA 10

COMPETENTELE OBTINUTE

Nivelul
competentelor
dobandite

A. Competente instrumental - aplicative:

23|45

1. Utilizarea corectd a metodelor de lucru alese;

2. Realizarea corectd a lucrarilor specifice corespunzitoare profilului
partenerului de practics;

3. Dezvoltarea abilitdtilor de relationare(comunicare, lucru in echipa);

4. Dezvoltarea altor abilitati necesare adaptarii la mediul profesional:

- utilizarea calculatorului si programelor specifice de lucru;

- utilizarea limbajului adecvat categoriei de persoane de care se ocupa;

- utilizarea corespunzatoare a documentelor folosite in firma ( legi, fise,
formulare, rapoarte, proiecte etc.);

- utilizarea corectd a unor metode, proceduri si instrumente de lucru specifice
companiei);

- familiarizarea cu diferite circuite ale: informatiilor, documentelor, deciziilor,
raportdrilor ierarhice etc., din companie;

- familiarizarea cu circuitele functionale ale companiei;

- utilizarea protocoalelor specifice companiei (domeniului) - locale, nationale
sau europene;

B. Competente atitudinale:

- dezvoltarea atitudinilor empatice fafd de clienti, parteneri, colegi;

- cultivarea responsabilitatii individuale, colective si sociale in companie si fatd
de clienti, parteneri, colegi;

- manifestarea responsabilitatii fatd de propria persoand, prin insusirea bunelor
practici;

- capacitate de optimizare si eficientizare a activititii proprii in perioada
stagiului de practica;

- capacitate de initiativa si creativitate, armonizare a climatului de lucru,.

- autoevaluarea modului de participare la activititi;

TOTAL

Data

Tutore

Compania

Semnitura
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ANEXA 11

Chestionar de feedback completat de citre student la sfarsitul stagiului
de practica

Prin acest chestionar se incearca identificarea efectelor participarii la stagiul de practica profesionald
asupra pregatirii studentilor, precum si satisfactia acestora din urma referitoare la stagiile de practica
desfasurate.

Va asiguram ca raspunsurile dumneavoastra vor raimane confidentiale. Analiza rezultatelor va fi folosita
pentru a imbunatati calitatea programelor de studiu in incercarea de a creste angajabilitatea absolventilor.

I. Informatii despre respondent:

1. Nivelul de studiu: Licenta O Masterand[J Doctorand(

2. Numele programului
de studiu (si limba de predare):

3. Anul de studiu:

4. Forma de finantare: Buget[ Taxa
5. Genul: Feminin(J Masculin(J
6. Varsta (in ani
impliniti):
7. Mediul de Urban O Rural [J
provenienta:

1L in ce masuri sunteti multumit(a) de:

Deloc Putin Nici/nici Mult Foarte
mult

Activitatea
dumneavoastra pe parcursul
stagiului de practica?

Modul in care v-ati
implicat dumneavoastrd pe
parcursul stagiului de
practica?

Stagiul de practica
efectuat?

Implicarea tutorelui
din organizatia partenera?

Activitatea
supervizorului?

IIL. Cat de satisficut() sunteti de urmatoarele aspecte ale stagiului de practici efectuat?

Deloc | Putin | Nici/ Mult | Foarte | Nu
Nici mult stiu
1. Resursele materiale (birou, PC etc.) care v-
au fost oferite.
2. Modul in care ati fost tratati de angajatii din
| birou/organizatie cu care ati intrat in contact.
ASOCIATIA
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3. Modul in care ati fost tratati de tutorele din
organizatia partenera care v-a supravegheat sau
coordonat pe durata efectuarii stagiului.

4. Gradul in care ati fost implicat in activitatile
organizatiei.

5. Relatia cu supervizorul de practica

6. Perioada (durata) de desfasurare a stagiului
de practica.

7. Cunostintele noi dobéandite in urma
stagiului de practica.

8. Abilitatile practice dobandite in urma
stagiului de practica.

9. fntelegerea mai buna a modului in care
functioneazi organizatia in care ati desfasurat
perioada de practica.

IV. in ce misuri credeti ci activitatea desfasurata pe parcursul stagiului de practici v-a ajutat

sa:

organizationald (modul de a gandii) din
organizatie?

Deloc | Putin | Nici/ | Mult | Foarte NNu
Nici mult stiu

1. Dobanditi cunostinte noi?
2t Aplicati practic cunostintele teoretice

dobandite la cursuri si seminarii?
3. Aprofundati sau fundamentati

cunostintele teoretice dobandite la cursuri si

seminarii?
4. Vi obisnuiti cu atmosfera si cultura

5. Intrati in contact (comunicati,
socializati) cu angajati din domeniu?

6. Intrati in contact cu cetdteni/clienti?

7. Intrati in contact cu problemele cu care
se confrunta profesionistii din domeniu?

8. Va creati o imagine mai bund a
activitatii angajatilor din domeniu?

9. Vi creati o imagine mai buna a
viitorului dumneavoastra in domeniu?

10. Sa observati cum sunt solutionate
problemele in organizatii?

13 Vi imbunatatiti CV-ul si implicit
sansele de angajare?

12, Intrati in contact cu potentiali
angajatori din domeniu?

13. Sa decideti in alegerea unei cariere sau
a unui potential loc de munca?

14. Descoperiti aptitudini si competente pe
care nu erati constient ca le posedati?

ASOCIATIA
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15, Dezvoltati aptitudinile si competentele
specifice domeniului de studiu si viitorului
dumneavoastra profesional?

V. In ce miisuri credeti ci:

Deloc | Putin | Nici/nici | Mult | Foarte
mult

1. Participarea la stagii de practica va ajuta in
construirea unei cariere?

2 Cunostintele dobandite la cursuri i seminarii
sunt corelate cu aspectele practice din campul muncii?

3. Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daca acestea s-ar desfasura pe
perioade mai mari de timp?

4, Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daca ar avea o atitudine pro-
activa?

5. Timpul petrecut in organizatie reprezinta un
avantaj pentru viitorul dumneavoastra profesional?

6. O sa pastrati legatura cu organizatia unde ati
desfisurat practica profesionala?

7. O si pastrati legétura cu tutorele de practica sau
alte persoane cunoscute pe perioada stagiului de
practica?

VL. Ce masuri ar putea fi adoptate pentru a imbunititi stagiile de practica?

I. Din partea organizatiei partenere unde ati efectuat
stagiul de practica:

2. Din partea Facultatii (a departamentului care
organizeaza programul de studii):

3. Din partea studentilor care participa la stagii de
practica profesionala:

ASOCIATIA
5 ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O rt Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare
(PEQ) 2021-2027




Cofinantat de
Uniunea Europeana

ANEXA 1

Uch Ne. 980 4n 1605 o Nr. %(CPX ain 0306 2007

20 8

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student DUNGA M. MATEI CATALIN (denumit in continuare practicant) CNP 1801218181118, ziua
nasterii 18 decembrie 1980, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Cirbunesti, cetifean roméan, pasaport

(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
mun. Tirgu Jiu, Ale. Energeticienilor, nr. 8, bl. 8, sc.2, et. 1, ap 6 adresa unde va locui pe durata
desfasurarii stagiului de practica

..................................................................................................... inscris In  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
cata_dunga@yahoo.com, telefon: 0767300588

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi i se desfisoari stagiul de practica in vederea
consolidérii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilititilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicsi, student/masterand al Universitatii
»,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregétire practicd se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventic de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i s execute activitatile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partenerului de practici.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
st a ingtiinfat conducitorul institufiei de invatamant unde practicantul este inscris si dup# primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate gi sinétate fn munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi s nu foloseascs, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter} sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un rutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariati proprii §i ale carui obligafii sunt mentionate In portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i funcfionare al instituiei de invéimant
superior/facultitii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate yi siinatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practici va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea

in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.
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(4) Partenerul de practica trebuie sa puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practic3 are obligatia de a asigura practicantilor accesut liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfisurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practics si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicii nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei convenfii, conducitorul institufiei de invifimant
superior/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

3) {n urma desfasuririi cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art, 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul IT
Dna. landgi Catilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor {i obfinute in urma desfigurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) n timpul derulirii stagiului de practics, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
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(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a
competenfelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
cdtre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupi incheierea stagiului de practici, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v' competente exersate;
v’ activitdfi desfagurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depus.

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea §i securitatea
In munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si Instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: PR oc U

.......................

Eecafl, ] I Reprezentant - SC | Student/Masterand

acultatea e nginerie - i

(Organizator de practica) ((E:l:r(]:tru ('f;I;EpfiEll-(l:ticas)RL (Rracticant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Dungd M. Matei
o Catalin

Data 7 R

Semnatura k; B G

Iz
Semnatura Stampila |\ B
(daca este cazul) .

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura /
Cadru didactic supervizor lanasi Catélina Aurora S.L.univ..ing. - ]
Tutore ORKTA /ﬁf_ﬁf‘-{ #N | INGNER —
Data 0%.0¢ J oA
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ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitaii ,,Constantin Bréncusi” din T4rgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

s
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.

2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student DUNGA M. MATEI CATALIN (denumit in continuare practicant) CNP 1801218181118, ziua
nasterii 18 decembrie 1980, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Cirbunesti, cetifean roméin, pasaport

(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
mun. Tirgu Jiu, Ale. Energeticienilor, nr. 8, bl. 8, sc.2, et. 1, ap 6 adresa unde va locui pe durata
desfasurdrii stagiului de practicd

..................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
cata_dunga@yahoo.com, telefon: 0767300588

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de practicd in vederea
consoliddrii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitatii
,»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiyuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazii in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic3, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 orc x § =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata derularii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i s3 execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectii regulamentul de ordine interioard al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
§1 a Ingtiinfat conducatorul institufiei de InvatAmant unde practicantul este inscris si dup# primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in munci pe care si le-a Tnsusit
de la reprezentantul partenerultui de practici nainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale c#irui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practic#, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invi{imant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sinitate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitétile sale, partenerul de practici va lua mésurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor

profesionale.
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(4) Partenerul de practici trebuie sd puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurérii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizot/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conveniii, conducitorul institutiei de invitimant
superior/facultifii (organizator de practic) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practicd
conform conventici-cadru, dupﬁ informarea prealabild a conducatorului partenerului de practics si dupa
pnmlrea confirmérii de primire a acestei informatii,

(3) fn urma desfasurarii cu succes a stagiului de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diplom3, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici gi partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul 1l
Dna. lan&si Catilina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DV/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bildcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu anv@yahoo.co.uk

Art, 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numirul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfaguririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobéndire a competenelor profesionale, cat
st comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partencrului de practica
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).
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(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a
competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic i dupa incheierea stagiului de practicé, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfisurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

AN N NN

Art. 12 Sinitatea i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligafia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile §i completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecalr‘l, . . Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - i
(Organizator de practica) (((::l\elr(l;;ru ;jreEFf';'i - SRL (Fracticant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Dungd M. Matei
Citalin
Data
] — i =
Semnatura

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Sempatura
Cadru didactic supervizor [andgi Catalina Aurora S.1.univ..ing. (/337"
Tutore /
Data '
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ANEXA 1
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminifa-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitdfii ,,Constantin Bréncusi” din T4rgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,

reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.

2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student DUNGA M. MATEI CATALIN (denumit in continuare practicant) CNP 1801218181118, ziua
nasterii 18 decembrie 1980, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Ciirbunesti, cetifean romén, pasaport

(daca este cazul) ........... , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj,
mun. Targu Jiu, Ale. Energeticienilor, nr. 8, bl. 8, sc.2, et. 1, ap 6 adresa unde va locui pe durata
desfasurarii stagiului de practicd

..................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, , Facultatea de Inginerie
anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa 121, email:
cata_dunga@yahoo.com, telefon: 0767300588

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare §i confinutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul rimine, pe toatd durata stagiului de pregitire practic3, student/masterand al Universitatii
.-Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata i perioada desfaguririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurarii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practica se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatici si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii staginlui de practici si respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practici, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partencrului de practicd isi rezervd dreptul de
aanula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conducitorul institufiei de invajamént unde practicantul este inscris §i dupa primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligafia de a respecta normele de securitate si sdniitate In munci pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practics inainte de Inceperca stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s3 nu foloseasci, In niciun caz, informatiile 1a care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clienfii sdi, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practic.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practics, parte integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invataimant
superior/facultifii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sinatate In munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitéfile sale, partenerul de practici va lua mésurile necesare pentru securitatea gi sinitatea

in muncé a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prcvenire asupra riscurilor
profesionale.
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(4) Partenerul de practica trebuie si pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobdndirea competentelor precizate in portofohul de practica,

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfisuririi pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiuhui de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invitamant
superior/facultdfii (organizator de practic#) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practlca
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conduc#torului partenerului de practica si dupi
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) fn urma desfisuririi cu succes a stagiului de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European i a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii gi partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :

Anul IT
Dna. Iandsi Citilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3} Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Bilicescu Qvidiu

Functia: Expert organivare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfiguririi stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregatire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul In permanenti. Vor fi evaluate atit nivelul de dobéndire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioari al intreprinderii/institutiei publice etc.).
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(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a
competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
cdtre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicii care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfisurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

AN Y

Art. 12 Siinitatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza s instiinfeze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .............ceven.....

Ee‘-‘al“» § | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . ;
(Organizator de practica) CNC TECH 2 ,SRL (Practicant)
— (Centru de practica)
Numele si prenumele Popeci Andra-Linda Dungd M. Matei
Citilin

Data

Semnatura B ]

Semnatura Stampila B -~ 3

(daca este cazul) . _
Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [andsi Catalina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore HONATR AR &K/ INCENER —
Data
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ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universititii ,,Constantin Brancugi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student ENCIU G. EUGEN-ADRIAN (denumit in continuare practicant) CNP 1861007180031, ziua
nasterii 07 octombrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetifean roman, pasaport (daci este

cazul) ........... , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu
Jiu, Ale. Academician Petre Brincusi, nr. 4, adresa unde va locui pe durata desfaguririi stagiului de
e I e——

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: adi.enciu@yahoo.com, telefon: 0773930019

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfisoari stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitailor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicé, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurarii stagiului de practica este de la 23.06.2025 péana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practica se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competengelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu exceptia situatici in care
practicantul arc statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i s3 execute activitdtile specificale de tutore in conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

{2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerului de practici.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practicd i§i rezervd dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiinfat conducitorul institufiei de invifimént unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligafia de a respecta normele de securitate si sinditate in munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza s& nu foloseasc#, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practici sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitatile partenerului de practica

(1) Partencrul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale cirui obligafii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) in cazul nerespectdrii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de Invafamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitéfile sale, partenerul de practici va lua masurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobiéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practicid desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practici.

(2) In cazul in care derularea staglulul de pregitire practici nu este conform# cu angajamentele luate de
cdtre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conduciitorul institutiei de invitimant
superior/facultatii (organizator de practicd) poate decide Intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupz‘t informarea prealabila a conducitorului partencrului de practicd si dupi
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

(3) fn urma desfasuririi cu succes a stagtului de practica, orgamzatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicil §i partenerul de praetici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirca derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practicd :

Anul I1
Dna. lan&si Cétélina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

Dl. Bilidcescu Ovidiy

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art, 3 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfiguririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) in timpul derularii stagiului de practics, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
st comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice ete.).

(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evalufiri va sta la baza notirii practicantului de
ciitre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitai desfisurate pe perioada stagiului de practica;

observatii personale privitoare la activitatea depusa.

%A% %

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociali conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile gi completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si Ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecaln. 4 | " Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - 1
(Organizator de practica) %:r(liru c'IIt'aEpgaIiticés;RL (Fracticant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Enciu G. Eugen-
Adrian

Data . COMESN

Semnatura (

Semnatura Stampild
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catilina Aurora S.l.univ..ing. |
Tutore HONBEL  HADN INGYNER _
Data
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ANEXA 1

;. Nr. )’{ / __din fo L :_ 2ot ¢ Nr. SIX (;7 din 0% C’é @C)J’

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Téargu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfigura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student ENCIU G. EUGEN-ADRIAN (denumit in continuare practicant) CNP 1861007180031, ziua
nasterii 07 octombrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. TArgu Jiu, cetdfean roman, pasaport (daci este

CHZOL) conviminas , permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu
Jiu, Ale. Academician Petre Brincusi, nr. 4, adresa unde va locui pe durata desfisuririi stagiului de
i S

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: adi.enciu@yahoo.com, telefon: 0773930019

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostingelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practic3, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practics, student/masterand al Universitaii
.,Constantin Brincusi,, din Targu-Jiu,

Art. 3 Durata i perioada desfiasuririi stagiului de practici
{1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practics este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazi in cadrul proiectulni ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariv din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit §i s& execute activitatile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practics, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioard al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici igi rezervd dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conducatorul institufiei de Inva{Aimant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligaia de a respecta normele de securitate si séinétate In munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenca, practicantul se angajeaza s nu foloseascd, in niciun caz, informatiilc la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii si ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectirii obligaftilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institufiei de invi{amant
superior/facultaii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practics, partenerul are obligatia de a face practicantubui instructajul
cu privire la normele de securitate i sinitate tn muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si snitatea
in munci a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfisuririi pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practics, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei convenii, conducitorul institutiei de invitimant
superior/facultifii (organizator de practics) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practlca
conform convenfiei-cadru, dupi informarea prealabild a conducitorului partenernlui de practica si dupi
primirea confirmirii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfisurdrii cu succes a stagiului de practici, organizatorul va acorda practicantului numirul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementéritor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art, 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici ;
Anul II
Dna. lanasi Cétdlina Aurora
S.Luniv..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bilacescu Ovidiu

Funcfia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail; ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 3 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numérul de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfisuririi stagiului de practici este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica
(1) In timput derulirii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practlcantul in permanen‘;a Vor fi evaluate atit nivelnl de dobndire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).
(2) La finalul stagiului de practicd, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobéandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practici care va

cuprinde:
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v" denumirea modulului de pregitire;
v' competente exersate;

v’ activitati desfigurate pe perioada stagiului de practic;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusi.

Art. 12 Siinitatea i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practicd are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
In muncd a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele

de munci pe toatd durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,

partenerul de practicd se angajeaza si instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eecalr;.t § einers Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - ;
(Organizator de practicd) CNC TECH ’ ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Enciu G. Eugen-
Adrian

Data st

Semnatura [

Semnatura Stampila .

(daca este cazul) "
Am luat cunostinta. e

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [andsi Catilina Aurora 5.1 univ...ing. L
Tutore LOMA TR AU )W Gy MERZL

Data
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ANEXA 1

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitéfii ,,Constantin Bréncusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,

reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbegti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfiisura stagiul de practic:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si
Student ENCIU G. EUGEN-ADRIAN (denumit in continuare practicant) CNP 1861007180031, ziua
nagterii 07 octombrie 1986, locul nasterii: jud. Gorj, mun. TArgu Jiu, cetdfean romén, pasaport (daci este

cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu
Jiu, Ale. Academician Petre Brincusi, nr. 4, adresa unde va locui pe durata desfiguririi stagiului de
PRECEIEE o R R R T R R e s

inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Térgu Jiu, ,

Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: adi.enciu@yahoo.com, telefon: 0773930019

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru

(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoari stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitdgilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practic, student/masterand al Universitaii
,»Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagtul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfdsuririi staginlui de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata gi obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectucazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competengelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitiitile practicantului

(1) Practicantul are obligafia ca pe durata deruldrii stagiului de practica si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activitafile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducétorul partenerului de practici 1si rezerva dreptul de
aanula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a Ingtiintat conducétorul institutiei de Inva{dmant unde practicantul este Tnscris si dupi primirea
confirmiirii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sinitate ITn munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sa nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii s#i, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, dect cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un rutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii §i ale cirui obligatii sunt mentionate In portofoliul de practica, parte integranta a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de catre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funcfionare al institutiei de Invafimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperca staginlui de practics, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sindtate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdfile sale, partenerul de practicd va lua miasurile necesare pentru securitatea si sinitatea
in muncé a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobandirea competentelor precizate In portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfagurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitoru] institufiei de invitimant
superiot/facultdtii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform conventiei-cadru, dupé informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirca confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  inurma desfisuririi cu succes a stagiului de practica, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practicii i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul IT
Dna. laniési Citilina Aurora
5.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practiei):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Biliicescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168:; E-mail: ovidiu_any(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfigurarii stagiului de practica este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
$i comportamentul si modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practicd
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competenielor de catre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de
citre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practici care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitati desfisurate pe perioada stagiului de practici;

observatii personale privitoare la activitatea depusi.

RN NN

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munci a practicatului pe durata stagiului de practici.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificéarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza si Ingtiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data: .......................

][:Jecalr;. " 4 R Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie - 1
(Organizator de practica) CNC TECH ) .,SRL (Practicant)
i (Centru de practica)
Numele si prenumele | | Popeci Andra-Linda Enciu G. Eugen-
Adrian
Data { P
Semnatura 1 o
Semnatura Stampila I ]
(daca este cazul) v !
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andgi Catilina Aurora S.l.univ..ing.
Tutore DHOOKTS  ANDWVHR ixJ Gy N
Data
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ANEXA 1

. j Nr._ 987 gin FE0T 2004 Nr. 3592/ ain. 0206 J0l4

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Téargu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumita in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vértop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student GUTA C. SORIN (denumit in continuare practicant) CNP 1730529182773, ziua nasterii 29 mai
1973, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean romén, pasaport (daci este cazul) ...........,
permisul de sedere (daci este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 3, bl. 3, et. 1, ap. 9 adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de
PRBIIRMOR om0 S B D R R S T B B e
Inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: sgutaS3@gmail.com, telefon: 0764717374

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza i se desfisoara stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitagilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practicd, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramane, pe toatd durata stagiului de pregitire practic, student/masterand al Universitatii
..Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practici este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazd In cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul arc statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit i sd execute activitdtile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatca acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$1 a ingtiintat conducatorul institutiei de invd{amant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmarii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate §i sanatate in munc pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) Dc asemenea, practicantul se angajeaz sa nu foloscasc, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sii, pentru a le comunica unui terf sau
pentro a le publica, chiar dupé terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafil proprii §i ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranta a
conventici-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicdndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institutiei de invatimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a facc practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sdnatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitéfile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sanataiea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie si puna la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practica arc obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practica desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfisurdrii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practici.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatirc practicii nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invitamant
superior/facultéfii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practlca
conform convengiei-cadru, dupa informarca prealabild a conducitorului partenerului de practica g1 dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informati.

3) In urma desfagurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numarul
de creditc specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practic3 si partenerul de practica
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea deruliirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. lanasi Catélina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatca organizarii stagiilor din partea
beneficiaruhui);

D1. Baldcescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail; gvidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practica prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasurarii stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) in timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor profcsionale, cét
$i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al intreprinderii/institutict publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de cdtre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notdrii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.

ASOCIATIA
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social Eurepean Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Farteneriat pentru Dezvoltare Durabils




Cofinantat de
Uniunea Europeana

(3) Periodic §i dupa incheierea stagiului de practicé, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v"denumirea modulului de pregitire;

v' competente exersate;

v’ activitifi desfagurate pe perioada stagiului de practicd;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicad se angajeaza sa instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

?ecaf" g | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie B :
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Guta C. Sorin
Data
Semnatura B
Semnatura St B
(daca este caz ' !
Am luat cunosti
Nume si prenume Functie Semnétur‘q
Cadru didactic supervizor landsi Catalina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore DORIET  ARaad INGINTR j
Data !
ASTCIATIA v
(_ KDD P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
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ANEXA 1

Nr. 587  din /605 201 NT. 29 an 03 06 Dy

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practic#), reprezentatd de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student GUTA C. SORIN (denumit in continuare practicant) CNP 1730529182773, ziua nasterii 29 mai
1973, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetifean roman, pagaport (daci este cazul) ...........,
permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 3, bl. 3, et. 1, ap. 9 adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de
= T
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: sgutaS3@gmail.com, telefon: 0764717374

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza §i se desfisoara stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitifilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranta a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul riiméne, pe toatd durata stagiului de pregatire practica, student/masterand al Universitatii
..Constantin Brancusi,, din Térgu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligattile sociale

(1) Stagiul de pregitire practicd se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea tn Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din parlea partenerului de practics, cu exceptia situatici in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 orc x 8 =
720 lci)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §i sd execute activitdfile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practic.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
¢1 a Ingtiintat conducitorul institutiei de Invifimént unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligatia de a respecta normele de securitate si sinitate in munci pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practici inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) Dc ascmenea, practicantul se angajeazi si nu foloseasci, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partcnerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui terf sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partenerul de practicd va stabili un sutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariagli proprii $i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practicd, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, lutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei de invajimant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sdnatate in munci, in conlormitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitétilc sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sinitatea
In munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuic sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele necesarc pentru
dobindirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(5) Partenerul de practica are obligatia de a asigura practicangilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfaguririi pregitirii practice. Cadrul didactic supervizot/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc tematica de practica st
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul In care derularea stagiului de pregitire practic nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invafimant
superior/facultafii (organizalor de practica) poate decide intrcruperea stagiului de pregitire practici
conform conveniiei-cadru, dupd informarea prealabila a conducatorului partenerului de practlica i dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  [n urma desfaguririi cu succes a stagiului de practic3, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplomi, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoanc desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/rcsponsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. lanasi C#tilina Aurora
SA.univ..ing.

Tetelon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

{2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului);

DI. Balacescu QOvidiu

Funciia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: gvidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi objinute in urma desfasuririi stagiului de practicd cstc de
3 credite,

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) Tn timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competeniclor profesionale, cét
$i comportamentul §i modalitatea de integrarc a practicantului in activitatea partenerului de practica
{disciplind, punctualitate, responsabilitate In rezolvarea sarcinilor, respectarea re gulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institugiei publice elc.).

2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competentelor de ctre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic i dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
v’ competente exersate;
v’ activitdfi desfigurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depus.

Art. 12 Sanitatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligaia respectrii prevederilor legale cu privire la sdnitatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatici in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificérile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregtirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practic se angajeaza sa ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

'E__)ecaln, . g | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . -
(Organizator de practicd) CNC TECH . _,SRL (Fracticant)
(Centru de practica)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Guta C. Sorin

Data /_- [oFa TV

Semnatura B

Semnatura Starr B

(daca este cazul) y |
Am luat cunostinté

Nume si prenume Functie Semnatura

Cadru didactic supervizor [anasi Catalina Aurora 5.L.univ..ing. __]
Tutore Gonbek AP | INCUNBIL —
Data —
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ANEXA 1

/- Nr. JI'/" din 76od 024 Nr. 31,92 din 0306 202(

NG

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatii legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Téargu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

s
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfiisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student GUTA C. SORIN (denumit in continuare practicant) CNP 1730529182773, ziua nasterii 29 mai
1973, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Tirgu Jiu, cetifean romén, pasaport (daci este cazul) ...........
permisul de gedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, str.
Alexandru Ioan Cuza, nr. 3, bl. 3, et. 1, ap. 9 adresa unde va locui pe durata desfasurarii stagiului de
PHGHOE oo e v A S B e S R A e e A e
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: sgutaS3@gmail.com, telefon: 0764717374

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitiilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdfile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdméne, pe toata durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitigii
,-Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfiguririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueaza in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x § =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §1 sd executc activitdjile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecti regulamentul de ordine interioars al partencrului de practica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducatorul partenerului de practica 1si rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupé ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
st a Ingliintat conducatorul institufiei de Invatamént unde practicantul este inscris si dups primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3} Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate i sinitate in munci pe care §i le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului dec practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeazi sd nu foloseascH, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sai, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dup# terminarea stagiului, decit cu acordul respectivului partener de practica.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practica

(1) Partencrul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatil proprii §i ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, paric integranta a
conventiei-cadruy.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicAndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al instituiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul arc obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sdnitate In muncd, in conformitate cu legislagia in vigoare. Printre
responsabilitiiile sale, partenerul de practicd va lua masurile necesare pentru securitatea si sinatatea
In munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4} Partencrul de practicd trebuie s3 puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.
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(5) Partenerul de practici are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pc durata deruldrii pregtirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazi un cadru diductic supervizor, responisabil cu planificarea,
organizarea i supravegherea desfasuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practicd st
competeniele profesionalc care fac obiectul stagiului de pregitire practicd.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregétire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd fn cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invafdmant
superior/facultifii (organizator de practics) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conveniiei-cadru, dupa informarca prealabild a conducitorului partenerului de practici si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  In urma desfasurarii cu succes a stagiului de practici, organlzatorul va acorda practicantulud numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoanc desemnate de organizatorul de practicii si partenerul de practicd
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practiei :
Anul I
Dna. landst Catilina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Dl/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarlui):

DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicd prin credite transferabile
(1) Numdérul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasuririi stagiului de practici cste de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulérii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenfa. Vor fi evaluate atdt nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
$i comporiamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitatc, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al Intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobandire a

competenielor de cdtre practicant. Rezultatul acestei evaluari va sta la baza notirii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caief de practicd care va
cuprinde:

v’ denumirea modulului de pregitire;

v’ competente exersate;

v' activitai desfagurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanatatea §i securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligaia respectirii prevederilor legale cu privire la sdndtatea si securitatea
In munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile i completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinfeze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

FLg:acalrm, g | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . -
(Organizator de practica) CNC TECH . ,,SRL (Rracticant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Guta C. Sorin
Data —
Semnatura I
! I O
Semnatura Stampila
(daca este cazul) i
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catdlina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore horvbT e ADUK [ INCINERL ]
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univy. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Roménia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentata de (numele si calitatea)
dlV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practic: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practica:
Bumbegsti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student LUPU A. VASILE-GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1890307185025, ziua
nagterii 07 martie 1989, locul nasterii: jud. Gorj, com. Vladimir, cetitean romén, pasaport (daca este
s | S , permisul de sedere (dacd este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Tirgu
Jiu, str. L. t. col. Dumitru Petrescu, nr. 33, sc. 2, et.1, ap. 17, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
R
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brincusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121,, email: ...ooooovvviieiieeeeeinenn, -, telefon: 0770808609

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfisoara stagiul de practicd in vederca
consolidérii cunostinelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art, 2 Statutul practicantului

Practicantul raméne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,.Constantin Brancusi,, din TArgu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurarii stagiului de practic este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatirc practicd se efectueazd in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei yi Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatici in carc
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicd si respecte programul de lucru
stabilit §i si execute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practic#, in
condifitle respectiirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioari al partenerului de practica.
In cazul nerespectdrii acestui regulament, conducétorul partenerului de practic 1§i rezerva dreptul de
a anula conveniia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
si a ingtiinfat conducétorul institutiei de invitimant unde practicantul este inscris §i dupd primirca
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate si sdnatate in munca pe care si le-a Insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii s&i, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art, 6 Responsabilititile partenerului de practics

(1} Partenerul de practicd va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariafii proprii §i ale carui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranti a
conventici-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de cétre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si funcfionare al instituiei de invafamant
supetrior/facultafii.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practica, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sdnatate In munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitatilc sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea §i sandtatea
in muncd a practicantului, precum §i peniru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profcsionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa pund la dispozitia practicantului toate mijloacele nccesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata derulirii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicd desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfagurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, Impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practica stabilesc tematica de practica si
competentele profcsionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd fn cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invitdmant
superior/facultdfii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregétire practici
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partencrului de practica si dupa
primirea confirmérii de primire a acestei informatii.

3) In urma desfagurdrii cu succes a stagiului de practic, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise $i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruldrii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul I1
Dna. [andgi Citalina Aurora
S.L.univ, .ing,

Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

Di/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3} Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168 E-mail: ovidiu_any@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numarui de credite transferabile ce vor fi obfinute In urma desfigurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derulirii stagiului de practica, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate att nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
s1 comportamentul §i modalitatca de inlegrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
{disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioara al Intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competenielor dc citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
célre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic i dupd incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v denumirea modulului de pregitire;

V' competente exersate;

v’ activiti{i desfisurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sanitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigura protectie sociald conform legislagiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munc si boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiaza de legislatia privitoare la accidentele
de muncd pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa ingtiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

Eecalnt, . ) e Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practici) CNC TECH . .,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Lupu A. Vasile-
Gabriel
Data P
Semnatura - ]
Semnatura Stamj B =
(daca este cazul)
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catélina Aurora S.L.univ..ing. ]
Tutore S Nl S NOR S ¥ NG e R _
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brincusi” din TArgu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brincusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Térgu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com.,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practici

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practici: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Goryj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student LUPU A. VASILE-GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1890307185025, ziua
nagterii 07 martie 1989, locul nagterii: jud. Gorj, com. Vladimir, cetitean romén, pasaport (daca este
cazul) ........... , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. Targu
Jiu, str. L. t. col. Dumitru Petrescu, nr. 33, sc. 2, et.1, ap. 17, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
R o L T
inscris in anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Téargu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
121, email: ..ocoovvveiniriieicceeec, -, telefon: 0770808609

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoari stagiul de practicd in vederea
consolidarii cunostinfelor teoretice §i pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordantd cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitafile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practici sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului
Practicantul rdmaéne, pe toatd durata stagiului de pregitire practica, student/masterand al Universitatii
.-Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Pericada desfasurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pan la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practici se efectueazd in cadrul proicctului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Expericntei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practica, cu exceptia situatiei In care
practicantul are statut de angajat.

{3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activitatile specificate de tutore in conformilate cu portofoliul de practicd, in
condifiilc respecidrii cadrului legal cu privire Ia volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioars al partenerului de practica.
in cazul nerespectirii acestui regulament, conduciétorul partenerului de practica isi rezerva dreptul de
aanula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
§i a instiinfat conducatorul institutiei de Invafaméant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmérii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul arc obligatia de a respecta normele de securitate §i sanatate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica Inainte de inceperea stagiului de practica.

(4) De ascmenea, practicantul se angajeaza si nu foloscascd, In niciun caz, informatiile la care are acces
in timpul stagiutui despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tufore pentru stagiul de pracricd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprii si ale carui obligafii sunt menionate in portofoliul de practici, parte integrantd a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sancfiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institutiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de inceperea stagiului dc practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate si sanatate in muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitdtile sale, partenerul de practicd va lua misurile neccsarc pentru securitatea si sandtatea
in muncd a practicantului, precum si pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie sa puni la dispozitia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirca competentelor precizate in portofoliul de practici.
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(5) Partenerul dc practics are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
mungcii, pe durata derularii pregatirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practica desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfasuririi pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practic, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicii stabilesc tematica de practicd si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practic.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregatire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd In cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de Invafimant
superior/facultafn (organizator de practica) poate decide intreruperea stagiului de pregatire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupd
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) fn urma desfasuririi cu succes a stagiului de practics, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementdritor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art, 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea derulirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practica :
Anul II
Dna. lanagi Cétalina Aurora
S.Luniv,.ing.
Teleton 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DI/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

D1. Balacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168; E-mail: ovidiu anv@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1) Numaérul de credite transferabile ce vor {i obtinute in urma desfiguririi stagiului de practicd cste de
3 eredite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregiitire practici

(1) In timpul derularii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practica
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institugiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a

competentelor de cétre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notdrii practicantului de
catre cadrul didactic supervizor.
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(3) Periodic si dupd incheierea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

v" denumirea modulului de pregitire;

v' competente exersate;

v' activitati desfasurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sanatatea si securitatea in munci. Protectia sociald a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completérile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practica se angajeaza sa Instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

Il_}ecaln, . ; o Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie . :
(Organizator de practica) CNC  TECH . ,SRL (rracticant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda Lupu A. Vasile-
Gabriel
Data / =
Semnatura \5 B N
Semnatura Stampili B |
(daca este cazul) y
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor landsi Catidlina Aurora S.L.univ..ing. |
Tutore Thobed  APOANN | MG NER i
Data
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CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatid de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumiti in continuare partener de practica), reprezentati de (numele si calitatea)
dV/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practica: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Vartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student LUPU A. VASILE-GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1890307185025, ziua
nagterii 07 martie 1989, locul nasterii: jud. Gorj, com. Vladimir, cetifean roman, pasaport (daci este
BHELY covusiaan , permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, mun. TArgu
Jiu, str. L. t. col. Dumitru Petrescu, nr. 33, sc. 2, et.1, ap. 17, adresa unde va locui pe durata desfasurarii
Stagiulul de PrACHCA ....i.ieiiiiiiiiii ittt ettt et e e et aaanans
inscris n anul universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, ,
Facultatea de Inginerie anul de studii 2 , program de studiu Tehnologia Constructiilor de Masini, grupa
4 T L R -, telefon: 0770808609

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfisoari stagiul de practica in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitatilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruiegte, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobéndirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si coninutul stagiului de pregitire practica sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitatii
,»Constantin Brancugi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisurarii stagiului de practici
(1) Stagiul de practica va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfasurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pana la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregdtire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Edueatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practic, cu exceptia situatiei In care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intrcaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilititile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiuiui de practica sa respecte programul de lucru
stabilit 51 sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practic, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul dc ordine interioars al partenerutui de practicd,
in cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului de practica isi rezervi dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd cc in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului i al tutorelui
§1 a Ingtiinfat conducitorul institutiei de invafimant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informaii

(3) Practicantul are obligafia de a respecta normele de sccuritate §i séinitate In munca pe care si le-a Insugit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practici.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sai, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practici.

Art. 6 Responsabilitifile partenerului de practici

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariatii proprit si ale cdrui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectérii obligafiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare i functionare al institutiei de invijamant
superior/facultatii.

(3) Tnainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitatc si sanatate in munci, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitajile sale, partenerul de practica va lua m3surile necesare pentru securitatea i sanitatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sa puna la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practic.
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(3) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.

Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practich desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfasurarii pregitirii practice. Cadrul didactic supervizor/ responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practici si
competengele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in carc derularea stagiului de pregitire practici nu este conformi cu angajamentele luate de
citre partenerul de practica in cadrul prezentei conventii, conducatorul institutiei de invatimant
superior/facultagii (organizator de practicd) poate decide intreruperca stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabili a conducatorului partenerului de practici si dupi
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3)  Inurma desfasurarii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numirul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diplomd, potrivit
reglementarilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practici si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmdrirea derulirii stagiului de practicid din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. lanagi Catalina Aurora
S.Luniv..ing.

Telefon 0767166182 LE-mail ianasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana eare va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practiei):

D1/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Balacescu Ovidiu
Functia: Experl organizare stagii
Telefon: 0792005168: E-mail; ovidiu any{@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practici prin credite transferabile
(1} Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfisurarii stagiului de practici este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derulirii stagiului de practicd, tutorele impreund cu cadrul didactic supervizor vor cvalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atit nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cat
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerutui de practica
{disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
intericard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practici, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivetului de dobandire a

competenfelor de cétre practicant. Rezultatul acesiet evaludri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor,
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(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenta un caiet de practicd care va
cuprinde:

denumirea modulului de pregitire;

competente exersate;

activitafi desfasurate pe perioada stagiului de practica;

observafii personale privitoare la activitatea depusa.

LR

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectirii prevederilor legale cu privire la sdnatatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munca st boli profesionale, cu
modificdrile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza sa instiinteze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

?ecalﬂ, i g Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie B ¢
(Organizator de practica) CNC TECH . ,,SRL (Practlcant)
I (Centru de practica)
Numele si prenumele g:g.ﬁmna Gabriela Popeci Andra-Linda Lupu A. Vasile-
. Gabriel
Data 4Tk COu
Semnatura 7 B
/ - et
Semnatura Stamj
(daca este cazul) y
Am luat cunostinta.
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catalina Aurora 5.1.univ..ing. N
Tutore hoRpea  ADLN INGINER ] _
Data v
ASOCIATIA =
@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei i Experientei Profesionale

Cod proiect: 317724

Parteneriat pentru Dezvoltare Durabila —_—
ey ' Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027




Cofinantat de
Uniunea Europeana

PORTOFOLIU DE PRACTICA

la Conventia-cadru privind efectuarea stagiului de practica

1. Durata totala a pregatirii practice: 120 de ore pentru domeniul inginerie

2. Calendarul pregdtirii: zilnic

3. Perioada stagiului, timpul de lucru si orarul (de precizat zilele de pregatire practica in cazul timpului
de lucru partial, 8 ore/zi

4. Adresa unde se va derula stagiul de pregitire practica:

5. Deplasarea in afara locului unde este repartizat practicantul vizeaza urmatoarele locatii: Nu

6. Conditii de primire a studentului in stagiul de practici: Semnarea conventiei de practici

7. Modalitati prin care se asigurd complementaritatea intre pregitirea dobanditd de studentul in
institutia de invdfamant superior si in cadrul stagiului de practica: utilizarea unor concepte, metode
sau instrumente studiate la facultate;

8. Numele §i prenumele cadrului didactic care asigura supravegherea practicantului pe perioada
stagiului de practica:

9. Drepturi si responsabilitati ale cadrului didactic din unitatea de invatdmant - organizator al practicii,
pe perioada stagiului de practica: coordoneaza elaborarea conventiilor de practici si planificarea
activitatilor; informeaza studentii cu privire la obligatiile lor in timpul stagiului de practici;
mentine legitura cu tutorele de practici din cadrul organizatiei gazdi; evalueazi studentul la
finalul stagiului, impreuna cu tutorele din cadrul institutiei partenere.

10. Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprindere care va asigura respectarea conditiilor de
pregitire si dobéandirea de catre practicant a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica:

11. Drepturi $1 responsabilitati ale tutorelui de practica desemnat de partenerul de practica:

12. Definirea competentelor care vor fi dobandite pe perioada stagiului de practicd sunt consemnate in

Fisa disciplinei de practicad
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Nr. Competenta Modul de pregatire Locul de munca Activitati Observatii

crt planificate

13. Evaluarea pregatirii profesionale dobandite de practicant pe perioada stagiului de pregatire practica
se realizeaza cu ocazia colocviului in baza urmatoarelor elemente:
v" Analiza Caietului de practica prezentat de catre student, relevanta activititilor desfasurate in
formarea profesionald, in raport cu Fisa disciplinei de practica;
v" Deprinderile si cunostintele dobandite;

v" Evaluarea modului de susfinere a Caietului de practica in fata comisiei de evaluare.

Numele si prenumele Semnatura
Cadru didactic supervizor

Tutore

Practicant

Data
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FISA INDIVIDUALA DE PREZENTA

PRACTICANT
Numele si prenumele practicantului
Universitatea »Constantin Brincusi,, din Tg-Jiu
Facultatea De Inginerie
Specializarea Tehnologia Constructiilor de masini
Nr de ore/zi 8 ore
Total ore 120
Nr. Data Nr de ore Semnatura
crt
1. |23.06.2025
2. | 24.06.2025
3. |25.06.2025
4. | 26.06.2025
5. | 27.06.2025
6. |30.06.2025
7. |01.07.2025
8. |02.07.2025
9. 103.07.2025
10. | 04.07.2025
11.]07.07.2025
12.| 08.07.2025
13.] 09.07.2025
14.| 10.07.2025
15 | 11.07.2025
Total ore

NOTA: Detalierea activitatilor desfasurate se regaseste prezentata in cadrul Caietului de
practica/Raportului individual de activitate al practicantului

Nume Prenume Tutore

Semnatura
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ANEXA 10
EVALUAREA STAGIULUI DE PRACTICA
(COMPETENTE EXERSATE)
COMPETENTELE OBTINUTE Nivelul
competentelor
dobandite

A. Competente instrumental - aplicative:

2[(13]4|5

1. Utilizarea corectd a metodelor de lucru alese;

2. Realizarea corectd a lucrarilor specifice corespunzatoare profilului
partenerului de practica;

3. Dezvoltarea abilitdtilor de relationare(comunicare, lucru in echipa);

4. Dezvoltarea altor abilitati necesare adaptirii la mediul profesional:

- utilizarea calculatorului si programelor specifice de lucru;

- utilizarea limbajului adecvat categoriei de persoane de care se ocupi;

- utilizarea corespunzitoare a documentelor folosite in firma ( legi, fise,
formulare, rapoarte, proiecte etc.);

- utilizarea corecta a unor metode, proceduri §i instrumente de lucru specifice
companiei);

- familiarizarea cu diferite circuite ale: informatiilor, documentelor, deciziilor,
raportarilor ierarhice etc., din companie;

- familiarizarea cu circuitele functionale ale companiei;

- utilizarea protocoalelor specifice companiei (domeniului) - locale, nationale
sau europene;

B. Competente atitudinale:

- dezvoltarea atitudinilor empatice fatd de clienti, parteneri, colegi;

- cultivarea responsabilitatii individuale, colective si sociale in companie si fata
de clienti, parteneri, colegi;

- manifestarea responsabilitatii fatd de propria persoand, prin insusirea bunelor
practici;

- capacitate de optimizare si eficientizare a activitdtii proprii in perioada
stagiului de practics;

- capacitate de initiativa si creativitate, armonizare a climatului de lucru,.

- autoevaluarea modului de participare la activitati;

TOTAL

Data

Tutore

Compania

Semnitura
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ANEXA 11

Chestionar de feedback completat de catre student la sfarsitul stagiului
de practica

Prin acest chestionar se incearca identificarea efectelor participarii la stagiul de practicd profesionald
asupra pregdtirii studentilor, precum si satisfactia acestora din urma referitoare la stagiile de practica
desfasurate.

Va asiguram ca raspunsurile dumneavoastra vor ramane confidentiale. Analiza rezultatelor va fi folosita
pentru a imbunatati calitatea programelor de studiu in incercarea de a creste angajabilitatea absolventilor.

1. Informatii despre respondent:

1. Nivelul de studiu: Licenta [J Masterand[J Doctorand]

2. Numele programului
de studiu (si limba de predare):

3. Anul de studiu:

4. Forma de finantare: Buget(d Taxall
5. Genul: Feminin[] Masculin(J
6. Varsta (in ani
impliniti):
7_'- Mediul de Urban O Rural O
provenienta:

I1. in ce misuri sunteti multumit(a) de:

Deloc Putin Nici/nici Mult Foarte
mult

Activitatea
dumneavoastra pe parcursul
stagiului de practica?

Modul in care v-ati
implicat dumneavoastra pe
parcursul stagiului de
practicd?

Stagiul de practica
efectuat?

Implicarea tutorelui
din organizatia partenera?

Activitatea
supervizorului?

I11. Cat de satisficut(d) sunteti de urmitoarele aspecte ale stagiului de practici efectuat?

Deloc | Putin | Nici/ Mult | Foarte | Nu
Nici mult stiu
I Resursele materiale (birou, PC etc.) care v-
au fost oferite.
2. Modul in care ati fost tratati de angajatii din
birou/organizatie cu care ati intrat in contact.
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3. Modul in care ati fost tratati de tutorele din
organizatia partenera care v-a supravegheat sau
coordonat pe durata efectuarii stagiului.

4. Gradul in care ati fost implicat in activitatile
organizatiei.

5. Relatia cu supervizorul de practicd

6. Perioada (durata) de desfasurare a stagiului
de practica.

7. Cunostintele noi dobandite in urma
stagiului de practica.

8. Abilitatile practice dobandite in urma
stagiului de practica.

9. Intelegerea mai buna a modului in care

functioneaza organizatia in care ati desfasurat
perioada de practica.

IV. in ce misuri credeti ¢ activitatea desfisurati pe parcursul stagiului de practici v-a ajutat

sa:

Deloc

Putin

Nici/
Nici

Mult

Foarte
mult

stiu

NNu

Dobanditi cunostinte noi?

2. Aplicati practic cunostintele teoretice
dobandite la cursuri si seminarii?

3. Aprofundati sau fundamentati
cunostintele teoretice dobandite la cursuri si
seminarii?

4. Vi obisnuiti cu atmosfera si cultura
organizationala (modul de a gandii) din
organizatie?

5. Intrati in contact (comunicati,
socializati) cu angajati din domeniu?

6. Intrati in contact cu cetéteni/clienti?

7 Intrati in contact cu problemele cu care
se confruntd profesionistii din domeniu?

8. Va creati o imagine mai bund a
activitatii angajatilor din domeniu?

9. Va creati o imagine mai buna a

viitorului dumneavoastra in domeniu?

10. Sa observati cum sunt solutionate
problemele in organizatii?

11. Vi imbunatatiti CV-ul si implicit
sansele de angajare?

12 Intrati in contact cu potentiali
angajatori din domeniu?

13. Sa decideti in alegerea unei cariere sau
a unui potential loc de munca?

14. Descoperiti aptitudini si competente pe
care nu erati constient ci le posedati?
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L5, Dezvoltati aptitudinile si competentele
specifice domeniului de studiu si viitorului
dumneavoastra profesional?

V. in ce misuri credeti ci:

Deloc | Putin Nici/nici | Mult Foarte
mult

. Participarea la stagii de practica va ajuta in
construirea unei cariere?

2. Cunostintele dobandite la cursuri si seminarii
sunt corelate cu aspectele practice din campul muncii?

3 Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daca acestea s-ar desfasura pe
perioade mai mari de timp?

4. Studentii ar beneficia mai mult de pe urma
stagiilor de practica daca ar avea o atitudine pro-
activa?

5 Timpul petrecut in organizatie reprezinta un
avantaj pentru viitorul dumneavoastra profesional?

6. O s pastrati legatura cu organizatia unde ati
desfasurat practica profesionala?

T QO séa pastrati legdtura cu tutorele de practica sau
alte persoane cunoscute pe perioada stagiului de
practici?

V1. Ce masuri ar putea fi adoptate pentru a imbunaitati stagiile de practica?

1. Din partea organizatiei partenere unde ati efectuat
stagiul de practica:

2. Din partea Facultatii (a departamentului care
organizeaza programul de studii):

3. Din partea studentilor care participa la stagii de
practica profesionala:
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ANEXA 1

Nr._ SS90 din (60U &4 Nr. 5(000 din 03 06 g

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Briancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Romania, Targu-Jiu, strada Tinerctului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentati legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romaénia, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentatd de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumitd in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practici), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MIHAESCU D. GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1770726184981, ziua nasterii
26 iulie 1977, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdtean roméan, pasaport (dacd este cazul) ...........
permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, loc. Vart (oras Rovinari), nr.
147,  adresa unde va  locui pe  durata  desfisuririi stagiului  de  practica
................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2 , seria ....... , grupa ......, email: mihaescugabriel1977@gmail.com, telefon: 0764131282

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practici in vederea
consolidarii cunostintelor teoretice si pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integrantd a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregatire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rdmane, pe toatd durata stagiului de pregitire practici, student/masterand al Universitatii
,-Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practica
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2} Perioada destagurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pang la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarea
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei §si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practici, cu cxceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat,

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitafile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata deruldrii stagiului de practicii sa respecte programul de lucru
stabilit gi sd cxccute activitatile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practica, in
conditiile respectirii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioard al partenerului de praciica.
In cazul nerespectirii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici 1§i rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupi ce In prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
$i a ingtiintat conducétorul institutiei de Invitdmant unde practicantul este inscris si dupd primirea
confirmadrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de sccuritate i sandtate in munca pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica fnainte de inceperea stagiului de practicd,

(4) De asemenea, practicantul sc angajeazi si nu [oloseascd, in niciun caz, informatiile la care are acces
In timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui tert sau
pentru a le publica, chiar dupd terminarea stagiului, decét cu acordul respectivului partener de practica.

Art, 6 Responsabilitiitile partenerului de practiei

(1) Partenerul de practicd va stabili un tufore pentru stagiul de practicd( daca este cazul}, selectat dintre
salariafii proprii si ale cérui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru.

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicindu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare §i functionare al institufiei de inva{imant
superior/facultaiii.

(3) Inainte dc inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate §i sanatate in munca, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua misurile necesare pentru securitatea si sdnitatea
in muncd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor dc prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practica trebuie s pund la dispozifia practicantului toate mijloacele necesare peniru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practicd are obligafia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practicad desemneazd un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea si supravegherea desfagurarii pregdtirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practici stabilesc lematica de practica si
competeniele profesionale care fac obicctul stagiului de pregitire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conformi cu angajamentele luate de
catre partenerul de practici in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de invatimant
superior/facultiifii (organizator de practics) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practici
conform convenjici-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmarii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practicsi, organizatorul va acorda practicantului numérul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise §i in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementdrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirireca derulirii stagiului de practici din partea
organizatorului de practici ;
Anul 11
Dna. Tan&si Catilina Aurora
S.L.univ..ing.
Telefon 0767166182 E-mail ianasicatalina@gmail.com
(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

D1l/Dna
Functia
‘Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
benceficiarului):

D1i. Bilacescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail; ovidiu anv{@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregiitire practici prin credite transferabile
(1) Numdrul de credite transferabile ce vor fi obtinute in urma desfasurérii stagiului de practicd este de
3 credite,

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele impreuna cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanentd. Vor fi evaluate atét nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cét
si comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitatc in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
intcrioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreaza un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobéandire a
competenielor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluiri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa Incheierea stagiului de practics, practicantul va prezenta un caief de practicd carc va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregiitire;
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v' competente exersate;
v' activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observalii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinitatea si securitatea in munci. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sanatatea si securitatea
In munci a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asiguririle pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificérile si completarile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toatd durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practicé se angajeaza s instiinfeze asigurdtorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare ladata: .......................

Eeca{n, 3 | . Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie : :
(Organizator de practica) FCI:r?tru CLE;i:ICticés)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda MIHAESCU D.
GABRIEL

Data PN

Semnatura B

Semnatura Stampila
(daca este cazul) y |

Am luat cunostinta.

Nume si prenume Functie Sempatura
Cadru didactic supervizor [anagi Catdlina Aurora S.L.univ..ing.
Tutore MHORNER A &N INGIVER
Data
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Cofinantat de
Uniunea Europeana

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA IN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se Incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul iIn Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitatii ,,Constantin Bréncugi” din Targu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentati de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practica), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Viartop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI - RO 17313479 adresa unde se va desfasura stagiul de practici:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MIHAESCU D. GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1770726184981, ziua nagterii
26 iulie 1977, locul nagterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean roman, pasaport (daci este cazul) ...........,
permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, loc. Vért (oras Rovinari), nr.
147, adresa unde va locui pe  durata  desfAsuririi stagiului  de  practica
................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2 , seria ....... , grupa ......, email: mihaescugabriel 1977@gmail.com, telefon: 0764131282

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeaza si se desfagoara stagiul de practica in vederea
consolidérii cunostinfelor teoretice si pentru formarea abilitdtilor, spre a le aplica in concordan{d cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practica este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitdtile de derulare si continutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul ramdne, pe toatd durata stagiului de pregitire practicd, student/masterand al Universitagii
,,Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfisuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practici va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurarii stagiului de practicd este de la 23.06.2025 pand la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregatire practica se efectueazi in cadrul proiectului ACADEMIX - Accelerarca
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practics, cu exceptia situatiei in carc
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 ore x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitdtile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derularii stagiului de practicd sa respecte programul de lucru
stabilit si sd execute activititile specificate de tutore in conformitate cu portofoliul de practic, in
condifiile respectérii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respectd regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
In cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerului de practici 15i rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupa ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorclui
si a ingtiintat conducatorul institufiei de invdfdmant unde practicantul este Inscris si dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligatia de a respecta normele de securitate $i s@ndtate in muncé pe care si le-a insusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de inceperea stagiului de practica.

{4} De asemenea, practicantul se angajeaza si nu foloseascé, in niciun caz, informatiile 1a care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practica sau clientii sdi, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru & le publica, chiar dupi terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilititile partenerului de practici

(1) Partenerul de practicé va stabili un futore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), selectat dintre
salariali proprii si ale cirui obligatii sunt mentionate in portofoliul de practici, parte integrantd a
convenfici-cadru.

(2) In cazul nerespectirii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicndu-se sanctiuni conform regulamentului de organizare si functionare al institugiei de invatamant
superior/facultatii.

(3) Inainte de Inceperea stagiului de practica, partcnerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de securitate i sdndtatc In munc, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practici va lua masurile necesarc pentru securitatea si sinatatea
in muncéd a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuic sa puni la dispozifia practicantului toate mijloacele necesarc pentru
dobéndirea competentelor precizate in portofoliul de practici.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregitirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practici

(1) Organizatorul de practici desemneazi un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea $i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practica, impreund cu tutorele desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practicd si
competeniele profesionale care fac obiectul stagiului de pregitire practica.

(2) in cazul in care derularea stagiului de pregitire practicd nu este conforma cu angajamentele luate de
catre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institutiei de nvatimant
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupd informarea prealabild a conducitorului partenerului de practica si dupa
primirea confirmdrii de primire a acestei informatii.

(3) in urma desfisurdrii cu succes a stagiului de practic3, organizatorul va acorda practicantului numarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise st in Suplimentul la diploma, potrivit
reglemcentérilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoane desemnate de organizatorul de practica si partenerul de practics
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmirirea deruliirii stagiului de practicii din partea
organizatorului de practici :
Anul 11
Dna. lanas: Catilina Aurora
S.L.univ..ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practicii):

[D}/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
beneficiarului):

DI. Bilicescu Ovidiu
Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu any@vahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practied prin credite transferabile
(1) Numarul de credite transferabile ce vor fi obfinute in urma desfasuririi stagiului de practicd este de
3 credite.

Art. 10 Raportul privind stagiul de pregitire practici

(1) In timpul derulérii stagiului de practicd, tutorele Impreund cu cadrul didactic supervizor vor evalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$1 comportamentul $i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partcncrului de practici
(disciplind, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institufiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practica, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaluirii nivelului de dobandire a
competentelor de citre practicant. Rezultatul acestei evaluidri va sta la baza notirii practicantului de
cétre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupd incheicrea stagiului de practicd, practicantul va prezenta un caief de practicd care va

cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;
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v’ competente exersate;
v’ activitdfi desfasurate pe perioada stagiului de practici;
v’ observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sinatatea i securitatea in munca. Protectia socialii a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectarii prevederilor legale cu privire la sinatatea si securitatea
in muncd a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociala conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurarile pentru accidente de munca si boli profesionale, cu
modificarile si completdrile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munci pe toata durata efectudrii pregatirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasarii la lucru,
partenerul de practici se angajeaza s instiinfeze asiguritorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

ll_}eca{'l, ; | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie = -
(Organizator de practica) fél:nctru Cr![‘eEpCfEIl_lCtiCéS)RL (Practicant)

Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda MIHAESCU  D.
GABRIEL

Data Ll

Semnatura B

Semnatura Stampila
(daca este cazul)

Am luat cunostinta.

Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catalina Aurora_ S.L.univ..ing.
Tutore pofbed  ANWEY [IWGINE L
Data
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}_‘* Nr. u(f din 702> o4 Nr. Bmo din O.%(O'G ;ZCUJ/

CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTICA iIN
CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE

Prezenta Conventie-cadru se incheie intre:

Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu-Jiu, cu sediul in Roménia, Targu-Jiu, strada Tineretului,
nr. 4, telefon/fax: 0253218222, e-mail: rectoratucb@gmail.com, reprezentatd legal prin prof. univ. dr. ing.
Luminita-Georgeta POPESCU - in calitate de Rector, prin Facultatea de Inginerie din cadrul
Universitétii ,,Constantin Brancusi” din Térgu-Jiu, cu sediul in str. Calea Eroilor, Nr. 30, cod 210135,
Targu-Jiu, Romania, Tel: 0748208726, Fax: 40-253-215794, e-mail: secretariatinginerie@gmail.com,
reprezentata de Prof. univ. dr. Popa Roxana Gabriela, in calitate de Decan, denumiti in continuare
organizator de practica

si
SC CNC TECH SRL (denumita in continuare partener de practicd), reprezentati de (numele si calitatea)
dl/dna Popeci Andra-Linda, adresa partenerului de practicd: in Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr.
2, judetul Gorj, tel. 0744500292 CUI — RO 17313479 adresa unde se va desfisura stagiul de practica:
Bumbesti-Jiu , str. Castru Virtop, nr. 2, judetul Gorj.

Si

Student MIHAESCU D. GABRIEL (denumit in continuare practicant) CNP 1770726184981, ziua nasterii
26 iulie 1977, locul nasterii: jud. Gorj, mun. Targu Jiu, cetdfean roméan, pasaport (dacd este cazul) ...........
permisul de sedere (daca este cazul) ........... , adresa de domiciliu: jud. Gorj, loc. Vart (oras Rovinari), nr.
147, adresa unde va locui pe  durata  desfasuririi stagiului  de  practica
................................................................................................... inscris in  anul
universitar 2024-2025, la Universitatea ,,Constantin Brancusi” din Targu Jiu, Facultatea de Inginerie anul
de studii 2 , seria ....... , grupa ......, email: mihaescugabriel1977@gmail.com, telefon: 0764131282

Art. 1 Obiectul conventiei - cadru
(1) Conventia-cadru stabileste cadrul in care se organizeazi si se desfasoari stagiul de practicd in vederea
consolidérii cunostintelor teoretice §i pentru formarea abilitafilor, spre a le aplica in concordanti cu
specializarea pentru care se instruieste, efectuat de practicant.

(2) Stagiul de practicd este realizat de practicant in vederea dobandirii competentelor profesionale
mentionate in portofoliul de practica, parte integranti a prezentei conventii-cadru.

(3) Modalitatile de derulare si confinutul stagiului de pregitire practicd sunt descrise in prezenta
conventie-cadru.
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Art. 2 Statutul practicantului

Practicantul rimdne, pe toatd durata stagiului de pregatire practic, student/masterand al Universitafii
..Constantin Brancusi,, din Targu-Jiu.

Art. 3 Durata si perioada desfasuririi stagiului de practici
(1) Stagiul de practicd va avea durata de 120 ore
(2) Perioada desfagurdrii stagiului de practica este de la 23.06.2025 pani la 11.07.2025.

Art. 4 Plata si obligatiile sociale

(1) Stagiul de pregitire practici se efectueazdt in cadrul proicctului ACADEMIX - Accelerarca
Competentelor pentru Avansarea in Domeniul Educatiei si Experientei Profcsionale, cod SMIS
317724

(2) Practicantul nu poate pretinde un salariu din partea partenerului de practicd, cu exceptia situatiei in care
practicantul are statut de angajat.

(3) Practicatul va beneficia de o subventie de 6 lei/ora pentru intreaga perioada de practica (120 orc x 8 =
720 lei)

Art. 5 Responsabilitatile practicantului

(1) Practicantul are obligatia ca pe durata derulirii stagiului de practici si respecte programul de lucru
stabilit gi sd execute activitdtile specificate de tutore In conformitate cu portofoliul de practicd, in
condijiile respectarii cadrului legal cu privire la volumul si dificultatea acestora.

(2) Pe durata stagiului, practicantul respecta regulamentul de ordine interioara al partenerului de practica.
{n cazul nerespectarii acestui regulament, conducitorul partenerulul de practicd 1si rezerva dreptul de
a anula conventia-cadru, dupd ce in prealabil a ascultat punctul de vedere al practicantului si al tutorelui
s a ingtiinfat conducétorul institufiei de invifdmant unde practicantul este inscris si dupa primirea
confirmdrii de primire a acestei informatii

(3) Practicantul are obligafia de a respecta normele de securitate si sinatate in munci pe care si le-a tnsusit
de la reprezentantul partenerului de practica inainte de Inceperea stagiului de practica.

(4) De asemenea, practicantul se angajeaza sd nu foloseascd, in niciun caz, informatiile la care arc acces
in timpul stagiului despre partenerul de practicd sau clientii sii, pentru a le comunica unui ter{ sau
pentru a le publica, chiar dupa terminarea stagiului, decat cu acordul respectivului partener de practica.

Art. 6 Responsabilitiitile partenerului de practica

(1) Partenerul de practica va stabili un tutore pentru stagiul de practicd( daca este cazul), sclectat dintre
salanatii proprii §i ale cdrui obligatii sunt meniionate in portofoliul de practica, parte integranti a
conventiei-cadru,

(2) In cazul nerespectarii obligatiilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didactic supervizor,
aplicandu-se sanctiuni conform regulamentului dc organizare si functionare al institufiei de invatimant
superior/facultafi.

(3) Inainte de inceperea stagiului de practicd, partenerul are obligatia de a face practicantului instructajul
cu privire la normele de sccuritate gi séndtate In muncd, in conformitate cu legislatia in vigoare. Printre
responsabilitafile sale, partenerul de practicd va lua mésurile necesare pentru securitatea si sanatatea
in munca a practicantului, precum §i pentru comunicarea regulilor de prevenire asupra riscurilor
profesionale.

(4) Partenerul de practicd trebuie sd puna la dispozifia practicantului toate mijloaccle necesare pentru
dobdndirea competentelor precizate in portofoliul de practica.

(5) Partenerul de practicd are obligatia de a asigura practicantilor accesul liber la serviciul de medicina
muncii, pe durata deruldrii pregatirii practice.
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Art. 7 Obligatiile organizatorului de practica

(1) Organizatorul de practica descmneaza un cadru didactic supervizor, responsabil cu planificarea,
organizarea §i supravegherea desfasurarii pregatirii practice. Cadrul didactic supervizor/responsabil de
practicd, impreund cu tutorcle desemnat de partenerul de practicd stabilesc tematica de practica si
competentele profesionale care fac obiectul stagiului de pregatire practica.

(2) In cazul in care derularea stagiului de pregitire practica nu este conformé cu angajamentele luate de
citre partenerul de practicd in cadrul prezentei conventii, conducitorul institujiei de invatimant
superior/facultafii (organizator de practicd) poate decide intreruperea stagiului de pregitire practica
conform conventiei-cadru, dupa informarea prealabild a conducatorului partenerului de practici si dupi
primirea confirmdrii de primire a accstei informatii.

3) In urma desfasurdirii cu succes a stagiului de practicd, organizatorul va acorda practicantului numiarul
de credite specificate in prezentul contract, ce vor fi inscrise si in Suplimentul la diploma, potrivit
reglementirilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului).

Art. 8 Persoanc desemnate de organizatorul de practici §i partenerul de practici
(1) Cadrul didactic supervizor/responsabil cu urmarirea derulirii stagiului de practici din partea
erganizatorului de practici :
Anui 11
Dna. lanési Cétédlina Aurora
S.Luniv.,ing.

Telefon 0767166182 E-mail janasicatalina@gmail.com

(2) Tutore (persoana care va avea responsabilitatea practicantului din partea partenerului de practici):

DV/Dna
Functia
Telefon E-mail
(3) Expert organizare stagii (persoana care va avea responsabilitatea organizarii stagiilor din partea
bencficiarului):

Dl. Bilacescu Ovidiu

Functia: Expert organizare stagii
Telefon: 0799005168: E-mail: ovidiu anv(@yahoo.co.uk

Art. 9 Evaluarea stagiului de pregitire practicii prin credite transferabile
(1) Numiirul de credite transferabile ce vor fi obtinute In urma desfisuririi stagiului de practicd este de
3 credite.

Art, 10 Raportul privind stagiul de pregitire practica

(1) In timpul derularii stagiului de practica, tutorele Tmpreund cu cadrul didactic supervizor vor cvalua
practicantul in permanenta. Vor fi evaluate atat nivelul de dobandire a competentelor profesionale, cit
$i comportamentul §i modalitatea de integrare a practicantului in activitatea partenerului de practic
(discipling, punctualitate, responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respectarea regulamentului de ordine
interioard al intreprinderii/institutiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practicé, tutorele elaboreazi un raport, pe baza evaludrii nivelului de dobindire a
competenfelor de catre practicant. Rezultatul acestei evaludri va sta la baza notarii practicantului dc
catre cadrul didactic supervizor.

(3) Periodic si dupa incheierea stagiului de practica, practicantul va prezenia un caiet de practicii care va
cuprinde:
v" denumirea modulului de pregitire;

ASOCIATIA

@ P tN ET ACADEMIX - Accelerarea Competentelor pentru Avansarea in
O r Domeniul Educatiei si Experientei Profesionale
Cod proiect: 317724

Proiect cofinantat din Fondul Social European Plus prin Programul Educatie si Ocupare (PEQ) 2021-2027

Parteneriat pentry Dezvoitare Durakila




Cofinantat de
Uniunea Europeana

v' competente exersate;
v’ activitafi desfagurate pe perioada stagiului de practica;
v' observatii personale privitoare la activitatea depusa.

Art. 12 Sidnitatea si securitatea in munci. Protectia sociali a practicantului

(1) Partenerul de practica are obligatia respectdrii prevederilor legale cu privire la sinitatea si securitatea
in munca a practicatului pe durata stagiului de practica.

(2) Practicantului i se asigurd protectie sociald conform legislatiei in vigoare. Ca urmare, conform
dispozitiilor Legii nr. 346/2002 privind asigurdrile pentru accidente de munci si boli profesionale, cu
modificdrile si completirile ulterioare, practicantul beneficiazi de legislatia privitoare la accidentele
de munca pe toata durata efectudrii pregitirii practice.

(3) In cazul unui accident suportat de practicant, fie in cursul lucrului, fie in timpul deplasirii la lucru,
partenerul de practicd se angajeaza si ingtiineze asigurétorul cu privire la accidentul care a avut loc.

Prezentul document a fost incheiat in 3 (trei) exemplare la data:

.......................

Eecar, 3 | Reprezentant - SC | Student/Masterand
acultatea e nginerie 2 :
(Organizator de practica) CNC TECH . ,SRL (Practicant)
(Centru de practica)
Numele si prenumele | Popa Roxana Gabriela Popeci Andra-Linda MIHAESCU  D.
GABRIEL
Data g
Semnatura T
Semnatura Stampila T
(daca este cazul) . .
Am luat cunostinta. )
Nume si prenume Functie Semnatura
Cadru didactic supervizor [andsi Catalina Aurora S.l.univ..ing. .
Tutore PoR et YNU AN WG NER |
Data
ASOCIATIA "
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